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MALİ MÜŞAVİR ÖZLEM PEKDURANER: 

MALİ Müşavir Özlem Pekduraner, 
7440 sayılı Kanun ile alacaklar 
üzerinden uygulanan faizler ve 
gecikme zammının önemli oran-
da indirilerek borçlulara avantaj 
sağladığını belirterek, yapılan-
dırılan borçların taksitli ödeme 
seçeneğini kullananlar için 19. 
taksit ödeme süresinin 31 Aralık 
2024 olduğunu hatırlattı. S.6’da

Yapılandırılan borçların 
19. taksit ödemesi 
için  son gün 
31 Aralık 2024

ÜNİVERSİTE idari personeli, tayin hakkı mağduri-
yetini duyurmak için eylemlerini sürdürüyor. Tayin 
sürecindeki muvafakat şartının ve üniversitelerde 
tayin sistemi bulunmamasının çalışanların eş 

durumu ve sağlık sorunları gibi haklı taleplerinde 
bile şehir değiştirememesine yol açtığını vurgula-
yan ÜNİPERSEN Genel Başkanı İbrahim Güzel, 
mücadele sürecini 24 Saat'e anlattı. S.2’de

AK PARTİ'NİN iktidara 
geldiği 2002 yılında as-
gari ücret ile 6 çeyrek 
altın alınabilirken, 2025 
yılı için 22 bin 104 TL 
olarak açıklanan yeni 
asgari ücret ile 4 çeyrek 
altın alınabiliyor. Hazine 
ve Maliye Bakanı Meh-
met Şimşek'in yıl sonu 
enflasyon öngörüsünün 
yüzde 45 olduğunu be-
lirtmesine ve asgari üc-
retin de bu oranın üze-
rinde olacağını söyleme-
sine rağmen Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanı 
Vedat Işıkhan, mevcutta 
17 bin 2 TL olan net as-
gari ücrete yüzde 30’luk 
zam getirildi. S.5’te

Yeni asgari ücret
ile ancak 4 çeyrek 
altın alınabiliyor 

CUMHURBAŞKANI, BIRAZ DAHA SABIR ISTEDI

ASGARİ ÜCRETE 
'Erdoğan zammı' yok

CUMHURBAŞKANI ve AK 
Parti Genel Başkanı Recep 
Tayyip Erdoğan, TBMM Grup 
Toplantısı'nda konuştu.

ERDOĞAN, 10 Aralık'ta görüşmelere 
başlayan Asgari Ücret Tespit 
Komisyonunun çalışmalarını 
tamamladığını ve 1 Ocak 2025'ten 
itibaren geçerli olacak net asgari 
ücreti 22 bin 104 lira olarak 
belirlediğini anlatan Erdoğan, 
"Bu rakam, 2024 yılına göre net 
yüzde 30 artışa tekabül ediyor. 
Devletimizin asgari ücretli başına 
işverene verdiği destekse 700 
liradan 1000 liraya yükseldi. 
Çalışanlarımızı enflasyona 
ezdirmeme sözümüze bir kez daha 
sadık kaldık. 2002'de 184 TL, yani 
döviz bazında 126 dolar olan asgari 
ücret, son artışla birlikte 628 dolara 
çıkmış oldu." ifadelerini kullandı.

ERDOĞAN, "2024 yılının üçüncü 
çeyreğinde 1 trilyon 260 milyar dolar 
ekonomik büyüklüğe ulaştık. Bütün 
bu veriler, Türkiye ekonomisinin 
yatırım, üretim, istihdam, ihracat 
ve cari fazla yoluyla büyüme 
hedefine emin adımlarla ilerlediğini 
gösteriyor. İnşallah 2025 yılı, bir 
önceki seneden daha iyi olacak. 
Biraz daha sabır, biraz daha 
gayretle çok daha güzel neticeler 
göreceğiz." diye konuştu. S.3’te

İYİ Parti Genel Başkanı Müsavat Dervişoğ-
lu, partisinin grup toplantısında konuştu. 
Dervişoğlu’nun gündeminde asgari ücret, 
2025 bütçesi ve Suriye’deki gelişmeler vardı.

ASGARİ ücrete ilişkin Dervişoğlu, ''Mazot, 44 
Lira, simit 15 lira, en ucuz et 400 Lira. Yeni ev 
tutacak olana en düşük kira 20 bin lira. yine 
oldu bittiye getirip, asgari ücreti ilan ettiler. Bu 
aceleye getirmelerinin sebebi cumhurbaşka-
nın grup konuşmasıdır. Açlık sınırının 21 bin 
lira, yoksulluk sınırının ise 72 bin lira olduğu 
bir ülkede işçiye reva görülen 22 bin 104 lira 
asgari ücret sadaka bile değildir” ifadelerini 
kullandı. S.3’te

“Sadaka bile değil”

DERVIŞOĞLU’NDAN ''ASGARI ÜCRET'' TEPKISI: 

Üniversite idari personelinin 
"tayin hakkı" mücadelesi sürüyor

Yılbaşı öncesi alkollü 
içkilere ÖTV zammı

ALKOLLÜ içecekler ile nargile tütünün özel 
tüketim vergisi (ÖTV) oranı ve asgari 
maktu vergi tutarlarında artışa gidildi.Buna 
göre, alkollü içeceklerde 1269,73 lira olan 
asgari maktu vergi tutarı 1428,44 liraya 
yükseldi. Nargile tütünlerinde de asgari 
maktu vergi tutarı 0,34 liradan 0,56 liraya 
çıkarıldı. S.6’da

Elele Vakfı’ndan 
Cemiyetimize ziyaret

Suriye'nin ve Irak'ın kuzeyinde 21 
PKK/YPG'li terörist etkisiz hale getirildi
ANKARA (AA) - Milli Savunma Bakanlığının sosyal medya 

hesabından yapılan açıklamada, şunlar kaydedildi: 
"Terör örgütü PKK/YPG'nin saldırı girişimlerine önleyici ve 

yok edici tedbirler almaya devam ediyoruz. Kahraman 
Türk Silahlı Kuvvetlerimiz, Suriye'nin kuzeyindeki Fırat 
Kalkanı ve Barış Pınarı bölgelerinde saldırı hazırlığı yapan 
20 PKK/YPG'li teröristi ve Irak'ın kuzeyindeki Pençe-Kilit 
bölgesinde tespit edilen 1 PKK'lı teröristi etkisiz hale getir-
di. Operasyonlarımız, etkin ve kararlı şekilde sürecek."

İKİNCİ Cumhurbaşkanı 
İsmet İnönü, 
vefatının 51. yılında 
Anıtkabir'deki mezarı 
başında anıldı.

TÖRENE, İnönü'nün 
aile fertlerinin yanı 
sıra CHP Genel 
Başkanı Özgür Özel, 
Cumhurbaşkanlığı 
İdari İşler Başkanlığı 
Personel ve Prensipler 
Genel Müdürü Bilal 
Şentürk ve askeri erkan 
ile CHP yöneticileri 
katıldı. Tören, 
saygı duruşunda 
bulunulmasının 
ardından sona erdi. 
İnönü ailesi, tören 
sonrası taziyeleri kabul 
etti. S.3’te

İsmet İnönü, vefatının 51. 
yılında mezarı başında anıldı

Ergun MENGİ 3'te

AMİRAL GEMİSİ

Kerkük Zindanı

Hakan AKPINAR 5'te

YANSIMALAR

Hanedanın devrimcileri (1)

Süreyya ORAL 4'te

DÜNDEN KALANLAR

Ehliyet sahibi 
ehliyetsiz sürücüler...

Murat GÜRGEN 8'de

BAŞKENT ANKARA…

Son fırsat bakalım
nasıl değerlendirilecek

TÜRK Silahlı 
Kuvvetleri Elele 
Vakfı Genel Müdürü 
(Em.) Tuğgeneral 
İsmail Hakkı 
Köseali, Gazeteciler 
Cemiyeti’ne nezaket 
ziyaretinde bulundu. 
Gazeteciler Cemiyeti 
Başkanı Nazmi 
Bilgin ile bir araya 
gelen Köseali yeni 
yıl dileklerini sundu. 
Başkan Bilgin de 
Köseli’nin yeni yılını 
kutlayarak, yeni 
dönemde başarılar 
diledi.

İki bakanlıktan "asgari ücrete 
yapılan artışı fırsata çevirmeye 

çalışan" işletmelere uyarı
TİCARET ile Tarım ve Orman bakanlıkları, 

asgari ücretin 2025 yılı için net 22 bin 104 
liraya yükseltilmesini "fırsat" olarak görerek, 
ürün ve hizmet fiyatlarını fahiş düzeyde 
artıran işletmelere uyarıda bulundu. S.6’da

YENİ asgari ücretin 22 bin 104 lira olarak 
belirlenmesine tepkiler sürerken, Asgari 
Ücret Tespit Komisyonu’nda yer alan 
gazeteci Sezer Özseven “Komisyonda 
olduğumuzu bilen vatandaşlar bize 
mesaj yağdırıyor. ‘Sinirden gözlerim 
doldu’ diyenler var. Hiç kimse kabul 

etmiyor bu rakamı. AK Partililer de 
kabul etmiyor. Bu rakamı aklı başında 
bir kişinin bile kabul etmesi mümkün 
değil. Hem işverenin istediği oldu hem 
de uluslararası sermaye kuruluşlarının 
istediği oldu. Bir tek vatandaşın istediği 
olmadı” ifadesini kullandı. S.5’te

Asgari Ücret Tespit Komisyonu üyesi Özseven: 
"BU RAKAMI AK PARTİLİLER DE KABUL ETMİYOR”

DENİZ BERK
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Üniversite idari personeli, 
tayin sorununun çözüme 

kavuşturulması için seslerini 
duyurmaya çalışıyor. Tayin olmak 
isteyen çalışanların, başka bir 
üniversiteye geçiş yapabilmesi 
için hem mevcut üniversitesinden 
hem de gitmek istediği üniversite-
den muvafakat alması gerekiyor. 

Üniversitelerde devlet daire-
lerine benzer bir tayin sisteminin 
olmaması, personelin gitmek iste-
diği üniversitenin kabul alamama-
sı ya da bulunduğu üniversitenin 
izin vermemesi gibi durumlarda 
ciddi mağduriyetlere neden olu-
yor.

Sorunla ilgili yedinci dönem 
kamu görevlileri toplu sözleşme-
sinde, ‘karşılıklı naklen atanma-
ların kolaylaştırılması’ çalışma 
kararı alındı. Üniversite İdari 
Personel Sendikası (ÜNİPERSEN) 
Genel Başkanı İbrahim Güzel’e 
göre toplu sözleşmede alınan 
karar uygulamada eksik kalındı.

Seslerini duyurmak için otur-
ma eylemi başlattılar

ÜNİPERSEN, Üniversite idari 
personelinin tayin hakkına ilişkin 
taleplerini dile getirmek için Ça-
lışma ve Sosyal Güvenlik Bakan-
lığı önünde beş günlük oturma 
eylemi gerçekleştirdi. Eylemin 
ardından bakanlık ardından basın 
açıklaması yapan ÜNİPERSEN, “5 
gündür yağmur soğuk demeden 
tayin nakil hakkımız için Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 

önündeydik. Tüm kamu kurum ve 
kuruluşlarında tayin hakkı belirli 
bir sisteme bağlanmışken, üni-
versite çalışanlarının bu haktan 
mahrum bırakılamaz. Bu haklı 
talebimiz karşılık bulana kadar 
mücadelemizi kararlılıkla sürdü-
receğimizi kamuoyuna duyuruyo-
ruz” ifadelerini kullandı.

“EN HAKLI DURUMLARDA 
BİLE BÜYÜK ENGEL 
OLUŞTURUYOR”
Üniversite idari personelinin 

sorunlarını ve beş günlük oturma 
eylemlerini 24 Saat'e değerlendi-
ren ÜNİPERSEN Genel Başkanı 
İbrahim Güzel, muvafakat süre-
cinin çoğu zaman hem kişisel 
hem de ailevi nedenlerle ciddi 
mağduriyetlere yol açtığına dikkat 
çekerek şunları söyledi:

“Diğer devlet kurumlarında 
tayin hakkı bir sistem çerçeve-
sinde uygulanıyor. Ancak üniver-
sitelere bu hak tanınmıyor. Hem 
bulunduğunuz üniversitenin hem 
de gitmek istediğiniz üniversite-
nin rektöründen muvafakat almak 
zorundasınız. Bu, eş durumu ya 
da sağlık gerekçesi gibi en haklı 
durumlarda bile büyük bir engel 
oluşturuyor.”  

“SÖZLEŞME KARARLARI 
UYGULANMADI”
Başkan Güzel, altıncı ve ye-

dinci dönem toplu sözleşmelerde 
idari personelin atanma haklarıyla 
ilgili çalışma yapılması kararının 
alındığını, ancak bugüne ka-
dar somut bir adım atılmadığını 
belirtti. Yedinci dönemin sona 
ermesine sadece birkaç ay kal-
dığını hatırlatan Güzel, Çalışma 
Bakanlığı’nın ise harekete geçme-

diğini ifade etti:
“Bu kararların uygulanması 

için zaman daralıyor. Bakanlık, 
bu konuda bir çalışma başlatmış 
değil. Bu nedenle oturma eylemi 
gerçekleştirdik. Bundan üç-dört 
ay önce de yine Çalışma Bakan-
lığı önünde bir basın açıklaması 
yapmıştık. Yedinci dönem toplu 
sözleşmede alınan kararın uygu-
lanması dışında bir talebimiz yok. 
Sorun çözülene kadar da müca-
delemizi sürdüreceğiz.”

“SESİMİZİ DUYURMAKTA 
ZORLANIYORUZ”
Seslerini yeterince duyu-

ramadıklarını belirten Başkan 
Güzel, “Eğer istediğimiz seviyede 

duyurabilseydik, şu ana kadar 
en azından bir açıklama yapılmış 
olurdu. Mesela, şu tarihte bu ça-
lışma tamamlanacak gibi bir bilgi 
verilirdi” dedi. 

Türkiye’nin mevcut koşulla-
rında mücadele etmenin zorluk-
larına değinen Güzel, “Sorundan 
doğrudan etkilenen kişileri bile 
alana çekmekte zorlanıyoruz. 
Hem mevcut koşullar hem de 
insanları alana çekmekte yaşa-
dığımız zorluklar nedeniyle uzun 
süreli eylemler yapamıyoruz. Bu, 
mücadelemizin önünde büyük bir 
engel oluşturuyor” dedi.

“ÇÖZÜM ÇOK BASİT”
Tayin hakkı talebinin uygula-

nabilir ve basit bir çözüm olduğu-
nu belirten Güzel, şunları söyledi:

“Milli Eğitim Bakanlığı’nda ya 
da Sağlık Bakanlığı’nda olduğu 
gibi puan esasına dayalı bir tayin 
sistemi kurulabilir. Bu sistem, 
idari personelin çalışma koşul-
larını iyileştirirken kamu hizme-
tini aksatmayacaktır. Hakkâri’de 
çalışan bir personel, Kırklareli’ne 
gittiğinde aynı işi yapmaya de-
vam edebilir. Akademik personel 
için durum farklı olabilir, ancak 
idari personel açısından böyle 
bir sorun yok. Bu nedenle bir 
yönetmelik yayımlanarak sorun 
çözülebilir.”

Üniversite idari personelinin 
"tayin hakkı" mücadelesi sürüyor

Üniversite idari personeli, tayin hakkı mağduriyetini duyurmak için eylemlerini sürdürüyor. Tayin sürecindeki muvafakat şartı-
nın ve üniversitelerde tayin sistemi bulunmamasının çalışanların eş durumu ve sağlık sorunları gibi haklı taleplerinde bile şehir 

değiştirememesine yol açtığını vurgulayan ÜNİPERSEN Genel Başkanı İbrahim Güzel, mücadele sürecini 24 Saat'e anlattı.

DENİZ BERK

Hazine ve Maliye Bakanlığı 
Vergi Denetim Kurulu (VDK), 

maliyet artışı olmamasına rağmen 
fiyatları yükselten ve kartelleşme 
eğiliminde bulunan sektörler ile bu 
sektörlerde faaliyet gösteren firmalar 
hakkında inceleme başlattı. 

Bununla birlikte, Ticaret Bakanlığı 
denetimlerinde uygulanan idari para 
cezaları, 1 Ocak 2025 tarihi itiba-
rıyla yüzde 43,93 oranında artırıldı. 
Bakanlık açıklamasına göre, pera-
kende işletmelerde satışa arz edilen 
malların fiyat etiketi ve fiyat listeleri-
ne ilişkin olarak tüketicilerin tam ve 
doğru bilgilendirilmesi için belirlenen 
yasal yükümlülüklere uyulmaması 
durumunda, her bir aykırılık için 2024 
yılında 2 bin 200 TL olarak uygulanan 
idari para cezası, 2025 yılında 3 bin 
166 TL olarak uygulanacak.

Vatandaşın Vergisini Koruma 
Derneği (VAVEK) Başkanı ve Öğ-
retim Görevlisi Dr. Turgay Bozoğlu, 
kartelleşme eğilimi ve haksız fiyat 
artışına ilişkin güncel durumu 24 
Saat'e anlattı.

Mevcut yasal düzenlemelerin 
yeterli bir altyapı sunduğunu belirten 
Bozoğlu, "Ancak uygulamada bazı 
zorluklar ve eksiklikler yaşanıyor. 
Denetim sayısı yeterli değil ve yavaş 
işliyor. Firmalar, yasal boşluklardan 
yararlanarak kartel anlaşmalarını gizli 
bir şekilde yürütüyor. Para cezaları 
büyük firmalar için yeterince caydırıcı 
değil. Kamunun bu tip sektörlerde 
piyasayı düzenleyici davranması ve 
bunun için gerekli yasal düzenleme-

lere ihtiyacı var" ifadelerini kullandı.
Haksız fiyat artışlarına karşı piya-

sayı daha sürdürülebilir hale getirme-
nin, sadece denetim ve yaptırımlarla 
sınırlı kalmaması gerektiğini vurgula-
yan Bozoğlu, rekabet ortamının güç-
lendirilmesi gerektiğine dikkat çekti.

Tüketicilerin bilinçlendirilmesi, tek-
nolojiden yararlanılması ve ekonomik 
politikaların doğru şekilde uygulan-
masının uzun vadeli bir çözüm için 
hayati önem taşıdığını söyleyen 
Bozoğlu, sözlerini şöyle sürdürdü:

"Bu yaklaşım, hem tüketici refa-
hını artırır hem de ekonomik istikrarı 
destekler. Vergi denetimlerinin fırsat-
çılıkla ve tekelci piyasa davranışlarıy-
la mücadele şansı yok gibidir. Bunu 
yapanlara bakın gözüm üzerinizde, 
sizi vergi incelemesine alırım. Eksik 
bir bildirimde bulunursanız bunun 
cezasını öderseniz mesajının etkisi 
çok sınırlı kalır. Fırsatçıların eğilimi 
kârını mümkün olduğu kadar artır-
mak yönünde olur. Kârını da vergisel 
açıdan doğru beyan ettiğinde vergi 
yasaları açısından yapacağınız bir 
şey kalmaz."

"ÇARE, ENFLASYONU 
DÜŞÜRMEK VE TEKELCI 
PIYASALARI DÜZENLEMEK"
Bozoğlu, ayrıca, VDK'nın yetkileri-

nin yalnızca mali ve vergisel denetim 
ile sınırlı olduğu bilgisine yer verdi. 
Rekabet ihlalleri ve kartelleşme gibi 
durumlarda, VDK'nın doğrudan yap-
tırım uygulama yetkisi bulunmadığını 
belirten Bozoğlu, bu tür konularda 
Ticaret Bakanlığı’nın ve Rekabet 
Kurumu’nun inceleme ve yaptırım 
kararlarının esas alındığını ekledi.

"Vergi Denetim Kurulu, firmaların 
mali kayıtlarını, faturalarını, gelir ve 
giderlerini, vergi beyanlarını detaylı 

bir şekilde inceleme 
yetkisine sahiptir" 
diyen Bozoğlu, 
şunları kay-
detti:

"Bu 
yetki, 213 
sayılı 
Vergi Usul 
Kanunu 
kapsamında 
düzenlenmiş-
tir. Bu incele-
me sonucunda 
bir vergi kaybına 
neden olduğu tespit edilirse 
rapor düzenlenir ve eksik ödenen 
vergi ve işleme ilişkin cezalar istenir. 
Bir başka deyişle haksız yere fiyat 
artıran bir firma ancak kârını sakla-
mış ve beyan etmemişse VDK’nın 
incelemesi sonuç verir.

Serbest piyasa ekonomisinde 
fiyatlara bu şekilde müdahale ede-
mezsiniz. Piyasa tekelci bir yapıday-
sa veya piyasada fiyatı belirleyen 
firmalar kendi arlarında bir anlaş-
ma yapmışsa , bunu incelemek ve 
önlemleri almak Rekabet Kurulu’nun 
işidir. Enflasyonun yükseldiği dö-
nemlerde, fırsatçı davranan ve fiyat 
belirleme gücü bulunan firmaların bu 
tip davranışlarını görürüz. Bunun ça-
resi enflasyonu düşürmek ve tekelci 
piyasaları düzenlemektir."

KARTELLEŞME VE HAKSIZ 
FIYAT ARTIŞLARINA YÖNELIK 
MEVCUT YASAL ÇERÇEVE
Bununla birlikte, Türkiye’de kar-

telleşme ve haksız fiyat artışlarıyla 
mücadelenin “Rekabetin Korunması 
Hakkında Kanun” kapsamında ele 
alındığını dile getiren Bozoğlu, Reka-
bet Kurumu'nun bu konuda en yetkili 

kurum olduğunu söyledi.
4054 Sayılı Kanun'un rekabeti sı-

nırlayan her türlü anlaşma ve uygula-
mayı yasakladığını aktaran Bozoğlu, 
açıklamasına şu sözlerle devam etti:

"Fiyat tespiti, arzın kısıtlanması ya 
da pazarın firmalar arasında payla-
şılması gibi uygulamalar açıkça ihlal 
olarak kabul ediliyor. Ayrıca, hakim 
durumdaki firmaların rekabeti en-
gelleyecek şekilde fiyatları manipüle 
etmesi veya pazar şartlarını bozması 
da yasadışı sayılıyor. Rekabet ihlali 
tespit edilmesi halinde, firmalara yıllık 
gayrisafi gelirlerinin yüzde 10’una 
kadar idari para cezası kesilebiliyor. 
Bunun yanı sıra, kartel anlaşmaları 
geçersiz sayılıyor ve zarar gören 
taraflar, tazminat talebinde bulunabi-
liyor."

"DENETIMLER DIJITAL 
SISTEMLERLE YAPILMALI"
Son dönemde artan haksız fiyat 

artışlarının önlenmesi ve piyasaların 
sürdürülebilir hale getirilmesi için bir 
dizi öneride bulunan Bozoğlu, piyasa 
dinamiklerini korurken tüketici hakla-
rını ve ekonomik büyümeyi destekle-
yecek kapsamlı adımların gerekliliği-
ne dikkat çekti.

Piyasalarda büyük firmaların 
hakimiyetini azaltmak için KOBİ’lere 
destek sağlanması ve yeni girişimle-
rin teşvik edilmesi gerektiğini belirten 
Bozoğlu, yerel üretimin artırılması ve 
alternatif hizmet sağlayıcılarının des-
teklenmesiyle fiyat manipülasyonları-
nın önüne geçilebileceğini vurguladı.

Bu süreçte teknoloji kullanımının 
da kritik olduğunun altını çizen Bo-
zoğlu, denetimlerin dijital sistemlerle 
yapılması gerektiğini ifade ederek, 
yapay zeka ve büyük veri analitiğiyle 
fiyat değişikliklerinin daha etkin izle-
nebileceğini dile getirdi.

Vatandaşın Vergisini Koruma Derneği (VAVEK) Başkanı Turgay Bozoğlu:

"Haksız fiyat artışlarıyla mücadelede 
denetimler yetersiz, cezalar caydırıcı değil"
Son dönemde Türkiye'de artan yaşam maliyetleri vatandaşları zorlarken kartelleşme ve haksız fiyat artışları, adil reka-
betin önündeki en büyük engeller olarak dikkat çekiyor. Hazine ve Maliye Bakanlığı’nın Vergi Denetim Kurulu (VDK), 
piyasa dengelerini bozan bu uygulamaları tespit etmek için harekete geçti. Vatandaşın Vergisini Koruma Derneği (VA-
VEK) Başkanı Turgay Bozoğlu denetim ve yaptırım kararlarının piyasa üzerindeki etkisini 24 Saat'e değerlendirdi.

ESİN ÖZDEMİR
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Bugünlerde Jandarma Astsubay Ça-
vuş Büşra Bilge Demir'in büyüleyici 

sesiyle  youtube (https://www.youtube.com/
watch?v=bTpZJDPchyQ) ve sosyal medyada 
sık sık yayınlanan Kerkük Zindanı Türküsü, 
dinleyenlerin tüylerini diken diken ediyor. Fah-
rettin Ergüç tarafından yazılan ve Demirtçın 
(söz yazarı ve bestecisi hakkında çok az bilgi 
vardır) tarafından bestelenen Kerkük Zindanı 
1959’daki Türkmen katliamlarını anlatmakta-
dır. Türküye konu olan olayları, bilmeyenler 
olabilir düşüncesiyle, özetlemek istiyorum.

Kerkük’ün zindanına attılar beni, Mazlum-
lar sürüsüne kattılar beni,

Bir yanım dağladılar ateşle annem, Ne 
suçum ne günahım yaktılar beni

Türkmen obalarından göçen anneler, Ne 
yuvaları kalmış ne de haneler

Gökkubbeyi sarsar mazlum feryadım, El-
bette bir gün güler bize de seneler

  Birinci Dünya Savaşından sonra Osman-
lıyı paylaşan emperyalist güçlerin kavgaları, 
aradan 100 yıl geçmesine rağmen, hala bitme-
miş Orta Doğu’da olaylar halen devam etmek-
tedir. Bunun sebeplerinden birisi, Osmanlı 
İmparatorluğundan çıkan 70’den fazla ülkeden 
Ortadoğu ve Kuzey Afrika’daki Müslüman 
ülkeler istikrar sağlayamamış ve demokrasiye 
geçememiştir. 

Mehmet Akif Ersoy 1912 yılında İran’ın 
durumunu şu şiirinde anlatmaktadır.

Girmeden tefrika bir millete, düşman 
giremez; Toplu vurdukça yürekler, onu top 
sindiremez.

Bırakın eski hükümetleri meydandakiler, 
Yetişir, şöyle bakıp ibret alan varsa eğer.

İşte Fas, işte Tunus, işte Cezayir, gitti! İşte 
İran’ı da taksim ediyorlar şimdi.

Ey cemaat uyanın! Yoksa hemen gün bata-
cak. 

İkinci Dünya Savaşı bittikten sonra, bu 
sefer dünya Sovyetler Birliği ve Amerika 
arasında paylaşılmaya başlanmıştır. Bu pay-
laşım hırsı Almanya’dan-Kore’ye/Çin’e; 
Yunanistan’dan-İran’a hemen her yerde iç 
savaşlara neden olmuştur. Dünyada Sosyalizm-
Komünizm rüzgârları eserken, Sovyetler’in 
Orta Doğu’da etkili olmasından endişe duyan 
ABD’nin girişimleriyle, Türkiye, Irak, İngil-
tere, Pakistan ve İran’ın katılmasıyla Bağdat 
Paktı kurulmuştur. Buna cevap Suriye ile 
Mısır’dan gelmiş ve iki devlet birleşmiştir. 
Diğer taraftan Irak ve Ürdün’le Birleşerek 
Arap Haşimi Devletini kurmuşlardır. Ancak, 
Arap Milliyetçiliği, emperyalizm karşıtlığı 
kapsamında Sovyetler Orta Doğu’da daha etki-
li olmuştur. Bu etki altında, 14 Temmuz 1958 
günü,  Tuğgeneral Abdülkerim Kasım askeri 

darbeyle yönetimi ele geçirmiş ve Kral Faysal 
ve ailesini saraylarında katletmiştir. 

14 Temmuz sonrasında Türkmenler umut-
luydu, ancak, yeni hazırlanan Irak Anayasa-
sında, nüfusun %20’sine yakınını oluşturan 
Türkmen varlığına yer verilmemiştir. General 
Kasım ve Anayasaya yönelik protestolara 
Türk hükûmeti “Birkaç yüz Türk için Irak’la 
dostluğumuzu bozamayız” cevabını vermiştir. 
Buna rağmen, Bağdat Radyosu Türkmence 
Bölümü’nün açılışı, Türkmen millî hakları-
nın bir dönüm noktası olmuştur. Kerkük’te 
okullarda yapılan Öğrenci Birlikleri seçim-
lerinde bütün sandalyeleri Türkmen adaylar 
kazanması, arkasından Öğretmenler Sendikası 
seçimlerinde de bütün Irak vilâyetlerinde 
komünist adaylar kazanırken, sadece Kerkük 
ve Ramadi’de Türk adaylar seçilmesi Türkmen 

varlığının önemini ortaya koymuştur. Ancak 
bunlar cezasız kalmayacaktı. Irak Hükü-
meti, Türkmenlere baskı yapmaya, Kerkük 
ve Musul’da Türkçe yayınlanan gazeteleri 
kapatmaya; ev ve işyerlerinde silah araması 
yapmaya; en ufak bir olayda Türkmenleri 
tutuklayarak sürgüne veya Kerkük Zindanına 
göndermeye başlamıştır.

Irak Cumhuriyetinin/darbenin birinci yıldö-
nümü olan 14 Temmuz 1959’da kutlamaların-
da Kerkük’te çoğunluğu oluşturan Türkmen-
lerin meslek sendikaları,  doktorlar, avukatlar, 
memurlar ve işçiler resmigeçide katılacaktı. 
Ancak Kürt etnik gruplar ellerinde ipler, so-
palar, taşlarla olaylar çıkarıyordu. Resmigeçit 
Türkmen Kahvesinin önüne gelmişti ki silahlar 
patlamaya başlamış ve şehit edilen onlarca 
Türkmen caddelerde sürüklenmiştir. Türklere 
sokağa çıkma yasağı konulurken, diğer gruplar 
sokaklarda kol geziyordu. Yakaladıkları Türk-
leri, barbarca öldürüyorlar, direklere asıyor-
lardı. Üç gün üç gece süren bu katliamda Ata 
Hayrullah, Dr. İhsan Hayrullah, Kasım Neftçi, 
Selahattin Avcı ve adını sayamadığım onlar-
ca Türkmen şehit edilmiştir. Türkmen Albay 
Abdullah Abdurrahman Başbakan Kasım’ı 
zorlamasıyla katliamlar son bulmuştur. 

Bu acı katliamdan sonra, Kerkük’te yaşa-
nanların Türkiye’deki halkı galeyana getir-
memesi için, Türk Hükümeti, 02 Ekim 1959 
tarihli Bakanlar Kurulu kararıyla, Kerkük’teki 
Türkmen katliamına ilişkin haber ve resim-
lere basın yasağı getirmiş ve dokümanların 
Türkiye’ye girmesi yasaklanmıştır. Bu neden-
le, bugün dahi, bu konularda fotoğraf, bulmak 
zordur. 

İşte Kerkük Zindanı Türküsü bu katliamı ve 
zindanlara atılan onlarca Türkmen’in hikaye-
sini anlatmaktadır. Şehitlerimizin ruhları şad 
olsun. 

Kerkük Zindanı

 AMİRAL GEMİSİ

E. Amiral Dr. Ergun MENGI                 ergunmengi@gmail.com

Cumhurbaşkanı Erdoğan, AK Parti TBMM Grup Toplantısı'nda konuştu: 

TBMM (AA) - Cumhurbaş-
kanı ve AK Parti Genel Baş-
kanı Recep Tayyip Erdoğan, 
Türkiye ekonomisine ilişkin 
"Bütün bu veriler, Türkiye 
ekonomisinin yatırım, üretim, 
istihdam, ihracat ve cari fazla 
yoluyla büyüme hedefine emin 
adımlarla ilerlediğini gösteri-
yor." dedi.

Cumhurbaşkanı Erdo-
ğan, AK Parti TBMM Grup 
Toplantısı'nda konuştu.

"Kusura bakmayın, 
emeklinin, memurun, işçinin, 
esnafın, çiftçinin, engellinin, 
yetimin, öksüzün hakkını size 
konserlerde, şarap turların-
da yedirmeyiz, yedirtmeyiz." 
diyen Erdoğan, "Borçlarını 
ödemeye gelince güvercine 
dönenler, iş asgari ücretle ve 
maaşlarla ilgili atıp tutmaya 
gelince bakıyorsunuz birden 
şahin kesiliyorlar. Niye? Çün-
kü sırtlarında küfe taşımıyorlar 
da ondan. Nereden tutsanız 
elinizde kalan, her tarafı tel 
tel dökülen, adeta viraneye 
dönmüş bir muhalefetle karşı 
karşıyız." değerlendirmesinde 
bulundu.

Erdoğan, 10 Aralık'ta 
görüşmelere başlayan Asgari 
Ücret Tespit Komisyonunun 
çalışmalarını tamamladığını 
ve 1 Ocak 2025'ten itibaren 
geçerli olacak net asgari ücreti 
22 bin 104 lira olarak belirle-
diğini anlatan Erdoğan, "Bu 
rakam, 2024 yılına göre net 

yüzde 30 artışa tekabül ediyor. 
Devletimizin asgari ücretli ba-
şına işverene verdiği destekse 
700 liradan 1000 liraya yüksel-
di. Çalışanlarımızı enflasyona 
ezdirmeme sözümüze bir kez 
daha sadık kaldık. 2002'de 
184 TL, yani döviz bazında 
126 dolar olan asgari ücret, 
son artışla birlikte 628 do-
lara çıkmış oldu." ifadelerini 
kullandı.

"İNŞALLAH 2025 YILI, 
BIR ÖNCEKI SENEDEN 
DAHA IYI OLACAK"
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 

yeni asgari ücretin çalışanlara 
ve işverenlere hayırlı olma-
sını dileyerek, sözlerini şöyle 
sürdürdü:

" Biz 22 yıl boyunca ne 
yaptıysak, muhalefetin en-
gellemelerine rağmen yaptık, 
onlara rağmen başardık. 
Parlamento, millete hizmet 
mekanıdır; buradan kaçış 
olmaz. Değişim, normalleşme, 
siyasi olgunlaşma yönünde 
muhalefet cenahında ne 
hazindir ki bugüne kadar hiçbir 
gelişme göremedik. Bütçe 
görüşmeleri sırasında takın-
dıkları uzlaşmaz tavır, bun-
lardan ne köy ne de kasaba 
olacağını gösteriyor. Varsın 
onlar yanlışta ısrar etmeyi 
sürdürsün; biz işimize bakaca-
ğız, milletimize hizmet etmeye 
odaklanacağız. İstikrar içinde 
büyümeyi ve kalıcı sosyal 

refah artışını amaçlayan, daha 
müreffeh, daha güçlü bir Türki-
ye vizyonunu hedefleyen 2025 
yılı bütçemizi aziz milletimizin 
de sahiplenmesi ile hayata 
geçireceğiz."

İlk günden beri tam destek 
verdikleri ekonomi programı-
nın semerelerini toplamaya 
başladıklarını dile getiren Er-
doğan, enflasyonun düştüğü-
nü, ihracatın yükseldiğini, cari 
açığın gerilediğini, istihdamın 
arttığını, sanayide çarkların 
döndüğünü, turizmin rekora 
koştuğunu, uluslararası yatı-
rımcıların Türkiye'ye ilgisinin 
arttığını ve ekonomik büyü-
menin 17 çeyrektir kesintisiz 
devam ettiğini belirtti.

Erdoğan, "2024 yılının 
üçüncü çeyreğinde 1 trilyon 
260 milyar dolar ekonomik 
büyüklüğe ulaştık. Bütün bu 
veriler, Türkiye ekonomisinin 
yatırım, üretim, istihdam, 
ihracat ve cari fazla yoluyla 
büyüme hedefine emin adım-
larla ilerlediğini gösteriyor. 
İnşallah 2025 yılı, bir önceki 
seneden daha iyi olacak. Biraz 
daha sabır, biraz daha gay-
retle çok daha güzel neticeler 
göreceğiz. İstikrarı bozmadan, 
güven ortamını zedelemeden, 
para ve maliye politikalarını 
sarsmadan, muhalefetin bizi 
sürüklemek istediği popülizm 
tuzağına düşmeden, sırtımız-
da yumurta küfesi taşıdığı-
mızın şuuruyla, önümüzdeki 

süreci çok büyük bir titizlikle 
yöneteceğiz. Rabbim bizleri 
milletimize mahcup etmesin, 
bu şekilde dua ediyorum." 
diye konuştu.

Yarım asırdır siyaset sah-
nesinde, milletin huzurunda 
olduğunu söyleyen Erdoğan, 
"Bugüne kadar kalbimizle ke-
lamımız arasına sütre koyma-
dan konuştuk. Gönlümüzden 
ne geçiyorsa dilimize de o 
yansıdı. Zihnimizin derinlikle-
rinde ne varsa zikrimiz de o 
oldu. Kürsüde başka meydan-
da başka, yurt içinde başka 
yurt dışında başka konuşan-
lardan asla olmadık." dedi.

"BIZ BU TOPRAKLARIN 
MISAFIRI DEĞIL, 
BINLERCE YILLIK EV 
SAHIBIYIZ"
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 

"Bir miladi yılı tamamlayıp 
diğerine girmek üzere olduğu-
muz şu günlerde yaptığımız 
2024 yılının son grup toplantı-
sında yine sizlerle ve mille-
timizle dertleşmek, hasbıhal 
etmek, bir kez daha gönül 
diliyle konuşmak istiyorum." 
diyerek, şunları kaydetti:

"'Türkiye, tarihi bir dönem-
den geçiyor.' diyeceğim ama 
bizim bin yıldır bu coğrafyada 

tarihi olmayan hiçbir günümüz 
yoktur. Esasen bin yıl önceki 
Malazgirt Zaferi, güneyi-
mizden başlayarak Anadolu 
topraklarını yeniden yurt 
kılmamızın sembolüdür. Bir 
başka ifadeyle; biz bu toprak-
ların misafiri değil, binlerce 
yıllık ev sahibiyiz. Kimi zaman 
şartlar gereği başka diyarlara 
gitmiş olsak da sonuçta dönüp 
dolaşıp bu topraklara tekrar 
sarıldık. Malazgirt'le kapıla-
rını bir kez daha açtığımız 
Anadolu coğrafyası ve çev-
resi Allah'ın izniyle bu milletin 
ebedi ve ezeli vatanı olarak 
kalacaktır. Önümüzdeki yıl 
Malazgirt Zaferi'nin ve hemen 
ardından kurulan Anadolu 
Selçuklu Devleti'nin 954'üncü 
yılına, Osmanlı'nın kuruluşu-
nun 726'ncı yılına, İstanbul'un 
Fethi'nin 572'nci yılına, Cum-
huriyetimizin ilanının 102'nci 
yılına, gerçek anlamda çok 
partili siyasi hayata geçişimi-
zin 75'inci yılına, AK Parti'nin 
iktidara gelişinin 23'üncü 
yılına, Cumhurbaşkanlığı Hü-
kümet Sistemi'ne geçişimizin 
7'nci yılına ulaşacağız. Devlet 
ve toplum hayatımızın bu hızlı 
devinimi içerisinde tarihe iz 
bırakmak için gece gündüz 
çalıştık, çalışıyoruz."

“Çalışanlarımızı enflasyona 
ezdirmeme sözümüze 
bir kez daha sadık kaldık”

Dervişoğlu’ndan ''asgari 
ücret'' tepkisi: 

“Sarayın penceresinden, 
halkın sofrası gözükmez''

ANKARA (ANKA)- İYİ Parti Genel Baş-
kanı Müsavat Dervişoğlu, ''Asgari ücreti sanki 
bir derde çare olacakmış gibi sosyal medya 
hesabından millete duyuran Cumhurbaşkanı 
Sayın Erdoğan’a buradan sesleniyorum: Sarayın 
penceresinden, halkın sofrası gözükmez. Bize 
kulak vermiyorsan, Orhan Gazi’nin nasihatine 
kulak ver; 'Halkıma yoksulluk musallat olacaksa, 
önce benim haneme konuk olur' diyor. Sadece 
bu söz bile devleti yöneten zihniyetin, nereden 
nereye evrildiğini göstermesi bakımından çok 
anlamlıdır'' dedi. 

İYİ Parti Genel Başkanı Müsavat Dervi-
şoğlu, partisinin grup toplantısında konuştu. 
Dervişoğlu’nun gündeminde asgari ücret, 2025 
bütçesi ve Suriye’deki gelişmeler vardı.

Dervişoğlu, şunları söyledi: "Evet bütçe 
kanunu; yazanlar, oylayanlar, kabul edenler, şı-
racılar ve bozacılar tarafından TBMM’den geçti. 
İktidar vekilleri ve saray efradı tüm bu süreçte; 
rahmetli Demirel’e atfedilen, ‘Meseleleri mesele 
etmezseniz ortada mesele kalmaz’ sözünün 
hakkını verdiler. Her zaman olduğu gibi, hiçbir 
meseleyi mesele etmediler. Vatandaşın dertle-
rine, milletin gerçeklerine, ‘Devlet Yönetmenin’ 
gereklerine rağmen; Kafalarını kuma gömüp, 
ellerini kaldırdılar. Ortada da mesele kalmadı.

"ENFLASYON VATANDAŞIN 
ALIN TERINI, EMEĞINI ALIP 
GÖTÜRMÜŞTÜR"
Türkiye, iktidarın sürekli ateş taşıdığı bir 

asgari ücret cehennemidir. Günü, saati, dakikası 
belli olan, ihtiyacın ve kaynakların ne olduğu, 
hesaplama modüllerinin nasıl olduğu bilinen 
asgari ücret tespitinde; yapacakları üç kuruş 
zammı görüşüp durdular. Sonuçta yine dağ fare 
doğurdu. Devlet kendi vergisine, harcına, kağıdı-
na, mührüne neredeyse yüzde 50 zam yapmış-
ken çarşıda etiketler halen yüzde 100 artarken, 
iktidarın gözü, 'Emekçinin avcundaki kırıntılarda-
dır'. Geçen yıl ocak ayında belirlenen 17 bin lira, 
bugün alım gücü bakımından en iyi ihtimalle o 
günün 12 bin lirasına düşmüştür.

Enflasyon vatandaşın alın terini, emeğini 
alıp götürmüştür. Mazot 44 lira, simit 15 lira, en 
ucuz et 400 lira. Yeni ev tutacak olana en düşük 
kira 20 bin lira. Dün akşam saatlerinde yine oldu 
bittiye getirip, asgari ücreti ilan ettiler. Bu aceleye 
getirmelerinin sebebi cumhurbaşkanın grup ko-
nuşmasıdır. Açlık sınırının 21 bin lira, yoksulluk 
sınırının ise 72 bin lira olduğu bir ülkede işçiye 
reva görülen 22 bin 104 lira asgari ücret sadaka 
bile değildir. İlan edilen artış oranı hiçbir yaraya 
merhem olmayacaktır. Ocak ayı itibarıyla gele-
cek zamlarla birlikte daha ilk ayında yine kuşa 
dönecektir. Asgari ücreti sanki bir derde çare 
olacakmış gibi sosyal medya hesabından millete 
duyuran Cumhurbaşkanı Sayın Erdoğan’a bura-
dan sesleniyorum: Sarayın penceresinden, hal-
kın sofrası gözükmez. Bize kulak vermiyorsan, 
Orhan Gazi’nin nasihatine kulak ver; 'Halkıma 
yoksulluk musallat olacaksa, önce benim hane-
me konuk olur' diyor. Sadece bu söz bile devleti 
yöneten zihniyetin, nereden nereye evrildiğini 
göstermesi bakımından çok anlamlıdır.

ANKARA (AA) - İkinci 
Cumhurbaşkanı İsmet 
İnönü, vefatının 51. yılın-
da Anıtkabir'deki mezarı 
başında anıldı.

Törene, İnönü'nün 
aile fertlerinin yanı sıra 
CHP Genel Başkanı 
Özgür Özel, Cumhur-
başkanlığı İdari İşler 
Başkanlığı Personel ve 
Prensipler Genel Müdürü 
Bilal Şentürk ve askeri 
erkan ile CHP yöneticileri 
katıldı.

Aslanlı Yol'da yürü-
yen heyet, Personel ve 
Prensipler Genel Müdürü 
Şentürk tarafından Gazi 
Mustafa Kemal Atatürk'ün 
kabrine çelenk konul-
masının ardından, saygı 
duruşunda bulundu.

Heyet, daha sonra 
İnönü'nün kabrinin bulun-

duğu alana geçti.
İsmet İnönü'nün öz 

geçmişinin okunması-
nın ardından Cumhur-
başkanlığı, Türk Silahlı 
Kuvvetleri (TSK), CHP ve 
ailesi adına kabre çelenk 
bırakıldı.

Tören, saygı duru-
şunda bulunulmasının 
ardından sona erdi. İnö-
nü ailesi, tören sonrası 
taziyeleri kabul etti.

İsmet İnönü, vefatının 51. yılında 
mezarı başında anıldı

On üniversiteye 438 
akademisyen alınacak

ANKARA (AA) - On üniversitenin farklı 
akademik birimlerine 2547 sayılı Yükseköğre-
tim Kanunu'na göre 438 akademisyen alına-
cak.

Söz konusu alımlara ilişkin ilanlar Resmi 
Gazete'de yayımlandı.

Buna göre, Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üni-
versitesi 1 öğretim görevlisi, Amasya Üniver-
sitesi 22 öğretim üyesi, Bursa Teknik Üniversi-
tesi 18 öğretim üyesi ve 5 araştırma görevlisi, 
Mardin Artuklu Üniversitesi 41 öğretim üyesi, 
İstanbul Atlas Üniversitesi 42 öğretim üyesi, 14 
öğretim görevlisi, 4 araştırma görevlisi, İstan-
bul Medeniyet Üniversitesi 34 öğretim üyesi, 
5 araştırma görevlisi, Galatasaray Üniversitesi 
11 öğretim üyesi, Yozgat Bozok Üniversitesi 
67 öğretim üyesi, 2 öğretim görevlisi ve 10 
araştırma görevlisi, Yıldız Teknik Üniversitesi 
15 araştırma görevlisi ve Ondokuz Mayıs Üni-
versitesi 147 öğretim üyesi alacak.

Başvuru şartları, aranan nitelikler ve 
atamaya ilişkin bilgiler üniversitelerin internet 
sitelerinde yer alacak.
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BULMACANIN ÇÖZÜMÜ

Başkan Güner, Sokullu ve Bahçeli 
Bölgesi esnaf ve muhtarlarıyla buluştu

HABER MERKEZİ- 
Çankaya Belediye 
Başkanı Hüseyin Can 
Güner, kenti bölge bölge 
gezmeye, Çankayalılar, 
esnaf ve muhtarlarla 
görüşmelerine devam 
ediyor. Aynı gün içinde 
Sokullu ve Bahçeli 
bölgelerini ziyaret eden 
Başkan Güner Emek ve 
Nazım Hikmet Çankaya 
Evlerinde muhtarlarla 
bir araya geldi. Başkan 
Güner, muhtarların talep 
görüş ve önerilerini yüz 
yüze dinleyerek görüş 
alışverişinde bulundu.

Sokullu ve Emek 
bölgesinde bulunan Ata, 
Aydınlar, Harbiye, Öveç-
ler, Sokullu Mehmet Paşa, 
Şehit Cengiz Karaca, 
Şehit Cevdet Özdemir, 
Yukarı Öveçler, Anıtte-
pe, Bahçelievler, Devlet, 
Emek, Maltepe, Mebusev-
leri, Yukarı Bahçelievler, 
Yücetepe mahallelerinin 
temizliği, asfalt, yol, kal-
dırım, merdiven, parklar, 
kentsel dönüşüm ça-
lışmaları, pasif araziler, 
altyapı sorunları, çevre 
düzenlemeleri, sokak 
hayvanları, atıkların ber-
tarafı ve geri dönüşümü 
gibi başlıkların konuşul-
duğu toplantıda Baş-
kan Güner muhtarların 
taleplerini tek tek dinledi 
ve not aldı.

TEMİZLİK 
KONUSUNDA 
SORUNLARI 
ÇÖZDÜK
Çağrı merkezini ara-

yan vatandaş taleplerinde 
en çok sokak hayvanları, 

parklarda otların biçilme-
si, ilaçlama ve çöp soru-
nu olduğunu dile getiren 
Başkan Güner "Parklar-
daki bank ve kamelya so-
rununu çözmek için yeni 
banklar aldık. Eskileri 
onarıyoruz. Parkların te-
mizliği ve bakımıyla ilgili 
olarak ise saha ekibinin 
çalışma programını yeni-
den düzenledik ve takviye 
de gerçekleştirdik. Bölge 
bölge çalışmalar yapa-
rak sorunların daha iyi 
gözlemlenip çözülmesi 
sağlanıyor. Otların daha 
iyi biçilmesiyle ilgili 
ekipman eksiğimiz vardı. 
Yetişemiyorduk. Ekip-
man sayılarını artırdık. 
Bu yaza daha iyi şekilde 
gireceğiz. Otlar zama-
nında biçilince bu ilaç-
lama sorunu da ortadan 
kalkacak. İlaçlama için de 
yeni araçlar takviye ettik. 
Budama atıklarıyla ilgili 
olarak yeni bir sistem 
üzerinde çalışıyoruz. Bir 

tek oyun gruplarımız ek-
sik kaldı. Onları da temin 
ettiğimizde parklarda acil 
ihtiyaçlara göre yenile-
me yaparak daha iyi bir 
dönem göreceğiz. Çöp 
konusunda da 3 bin yeni 
konteyner aldık, düzen-
ledik ve ihtiyaç duyulan 
bölgelere dağıttık. Geri 
dönüşüm kutularıyla ilgili 
de sorunlar yaşıyorduk. 
Firması değişti. Bizde 
geri dönüşüm kutularını 

çoğaltıp yenileme yapa-
cağız" dedi.

Pazar yerlerinin ka-
panması ve aydınlatmay-
la ilgili yaşanan sorunlar 
üzerinde çalışacaklarını 
ifade eden Başkan Güner 
"2025 yılı stratejik planı-
mıza pazar yeri kapama 
ve kreş yapımını ekledik. 
Yapı maliyetlerinin en 
yüksek olduğu dönem-
deyiz. Bu maliyetleri 
karşılama noktasında dile 

getirdiğimiz konuyu plan 
dahilinde dikkate alacağı-
mızı ve önceleyeceğimizi 
bilmenizi isterim" dedi. 

OKULLARIN 
YENİLENMESİ
2024 eğitim öğretim 

yılı başlamadan 12 iki 
okulun yenileme çalış-
malarını tamamladıklarını 
kaydeden Başkan Güner, 
okulların yenilenmesi 
talepleriyle ilgili ola-
rak program dahilinde 
değerlendirilebileceğini 
söyledi. Başkan Güner, 
ayrıca sosyal yardım alan 
vatandaşların değerlen-
dirilmesi ve başvuruların 
incelenmesi konusunda 
yeni bir sistem kuracakla-
rını da dile getirdi.

Toplantıda Çankaya 
Belediye Başkanı Hüse-
yin Can Güner'e Başkan 
Yardımcısı Aydın Özsoy, 
Fen İşleri Müdürü Mah-
mut Okan Ünlü, Park ve 
Bahçeler Müdürü Turan 
Akyol, Temizlik İşleri 
Müdürü Ali Rıza Taşğın, 
Halkla İlişkiler Müdü-
rü Leyla Köse ve Özel 
Kalem Müdürü Sadık Can 
Köksal'dan oluşan bürok-
ratlar eşlik etti. Müdür-
lerin yanı sıra toplantıya 
Yol ve Asfalt Sorumlusu 
Ozan Can Ercan, Yapı Sa-
natlar Bölüm Sorumlusu 
Gürsel Civan, Fen İşleri 
Müdür Yardımcısı Fatih 
Yeşilyurt ve Temizlik İşle-
ri Müdür Yardımcısı Paki 
Kılavuz da katıldı.

Toplantıların ardın-
dan bölge gezilerini de 
sıklaştıran Başkan Güner, 
pazaryerleri ve esnaf 
ziyaretlerinde bulundu.

Son günler de toplu taşıma araçlarını çok 
fazla kullanınca ve etrafı yaya dola-

şınca dikkatimi çeken çok fazla konu oldu…. 
Özellikle sürücüler açısından yaşananlar yürek 
yakar cinsten… Ve ben bunları gördükçe 
acaba bu araç sürenlerin ehliyetleri var mı diye 
düşünmeye başladım….

Sizlere birkaç örnek vermeden önce takıl-
dığım bir soruyu da açıklayım... O soru çok 
basit... “Acaba araçlarda fren sistemi var mı?”

Nedenine gelince özellikle ışıklı kavşaklar-
da ışık kırmızıya geçti geçecek dediğimiz bir 
anda sürücülerin fren yerine gaza basmaları 
ve hızla kavşağa girmeleri… Aynı yöntemi 
kavşakta bekleyip te yeşil ışığın yanmasına 
fırsat vermeden aracının gazına basanlar için 
de söyleyebiliriz…. Böyle sabırsız davranışlar 

ya kazaya meydan veriyor ya da sürücüler kıl 
payı kurtarıyorlar kendilerini….

Birkaç kez yurtdışına gitmiş ve trafikte 
sürücülerin nasıl davrandıklarını gören birisi 
olarak bu anlattıklarımın hiç birisiyle karşılaş-
madığımı söylesem abartı olmaz... Sokakların 
da kaldırım olmayan, okul önlerine yaklaşıldı-
ğında kasis olmayan sadece uyarı tabelası olan 

şehirler gördüm… 
Öyle tam otobüs duraklarına, yol kenar-

larına gelişi güzel park etmiş araç görmedim 
desem yeridir… Ha bir de sürücüler özellikle 
toplu taşıt yollarına girmemekte çok hassas-
lar… Birçok Avrupa ve Uzak Doğu şehirlerin-
de gördüğüm bir gerçek daha var… O da seyir 
halinde iken asla şerit değiştirmemeleri….

Biz de ise üç şeritli yolda dört şerit halinde 
giden sürücülerin haddi hesabı yok… Hiç park 
edilmemesi gereken ana bulvarlarda tek şerit 
park sanki Allah’ın emri gibi... Buna bazen 
sadece dörtlülerini yakıp bir ikinci sırada bek-
lemeye çalışan araçları katmıyorum…

O kadar köprülü kavşak yapıldı ama hepsi 
beterin beteri durumda… Neden çünkü onları 
kullanmasını dahi bilmiyoruz. Bir an önce 
gideceğimiz yere varmak için seyir halindey-
ken yaptığımız atraksiyonlar hem kendimizin 
hem karşımızdakinin gideceği yere vaktinde 
ulaşmasını engelliyor…

Direksiyon başındayken en büyük mezi-
yetin karşıdakine saygı duymak olduğunu 
öğrenmediğimiz sürece bu işkenceleri daha 
çok çekeriz…

Ehliyet sahibi ehliyetsiz sürücüler…

DÜNDEN KALANLAR

Süreyya ORAL                         

RESSAM SAMİYE KAHRAMAN, 9. KİŞİSEL (SOLO) SERGİSİNİ AÇTI

HABER MERKEZİ- Ressam Sa-
miye Kahraman, 9. kişisel sergisin-
de, Ankara’nın Altındağ ilçesinde yer 
alan Kale içi ve civarında bulunan 
tarihsel evleri ve kapıları ziyaretçileri 
ile buluşturdu.

Türkiye Esnaf ve Sanatkarları 
Konfederasyonu’nda (Tunus Cad-
desi, N0:4), “Eski Ankara Evleri ve 
Kapıları” adı ile sergilenen 30 tablo, 
21 Aralık Cumartesi günkü açılışa 
katılanlara duygulu anlar yaşattı. 
Saat 12.00-18.00 saatleri arasında 
açık tutulacak olan sergi, 28 Aralık 
Cumartesi akşamı sona erecek.

Resim Sanatçısı Samiye Kah-
raman son sergisi ile ilgili şunları 
söyledi.

“Zübeyde Hanım Kız Meslek lise-
si resim bölümü mezunuyum. Me-
zun olduktan sonra bankacı oldum.  

Emekli-
likten   25 yıl sonra resim çalışmala-
rıma tekrar başladım. 

Yıkılmaya yüz tutmuş çoğunun 
içinde yaşam olan Altındağ, genel-
likle  Ankara kalesi, kale içi ve  civa-

rındaki evleri, mahalleleri gezmeye, 
tanımaya ve fotoğraflamaya başla-
dık. Çoğu evde restorasyon çalış-
maları başlamış. Aklıma bu Ankara 
evlerini resmetmek geldi. Belki de 
tarihi bir kanıt olacak bilemiyorum, 

ama şu bir gerçek, içinde  yaşam 
olan bu evler insanı duygulandırıyor. 
Çok şeylerin yaşandığı bu eski evle-
rin içinde devam eden hayatlar var.

Böyle bir konuyu işlediğim ve 
resim yaptığım için  mutluyum.”

“ESKİ ANKARA EVLERİ VE KAPILARI”

First Team Challenge'in 
ilk Türkiye Şampiyonası 
Beylikdüzü'nde yapıldı

First Team Challenge (FTC) Türkiye Şampi-
yonası, bu yıl "into the deep" okyanus temasıyla 
gerçekleştirilen uluslararası robot yarışması 
FTC'nin Üsküdar'daki ön elemelerinin ardından 
Beylikdüzü'ndeki finalleri ile sonlandı.

Her biri ortaokul düzeyinde 15'er yarışmacı-
dan oluşan 16 takımın yarıştığı turnuvada; birin-
cilikleri TAKEV Ortaokulu’nun Robotakev takı-
mı, Alman Liseliler Kültür Eğitim Vakfı (ALKEV) 
Özel Okulları’nın Junior AG Robotik takımı ve 
ODTÜ Koleji’nin Cartesian takımı elde ettiler. İpi 
göğüsleyerek şampiyonada başarılı olan takım-
lar; ülkemizi 25 Nisan'da 2025 tarihinde ABD'de 
düzenlenecek olan Dünya Şampiyonası'nda 
temsil edecekler.

Beylikdüzü Belediyesi ile Fikret Yüksel 
Vakfı'nın işbirliğiyle düzenlenen First Team 
Challenge (FTC) Türkiye Şampiyonası, Bey-
likdüzü Öğretmen Fedai Altun Kapalı Spor 
Salonu'nda yapıldı. Aralarında Darüşşafaka 
Lisesi'nin de bulunduğu okulların ve çeşitli 
topluluk takımlarının katıldığı şampiyonada, 
geleceğin mühendisleri tasarladıkları robotlarla 
farklı çalışmalarını sergilediler. 

Turnuvan konusunda Beylikdüzü Belediye 
Başkanı Mehmet Murat Çalık "Bu güzel şampi-
yonaya ev sahipliği yapmaktan onur duyuyoruz. 
Çağımızın geldiği noktayı bizler de evlatlarımız-
la birlikte yakalayacağız. Yarışmada 16 takım 
mücadele etti ve her biri çok başarılıydı" dedi. 
Etkinlik ödül töreni, kemençe ve dans gösterileri 
ile son buldu.

ATİLA
GÜVENÇ

HABER MERKEZİ- Pursaklar Bele-
diyesi, ilçe genelinde zaman içerisinde 
yıpranan ve kullanıma uygun olmayan 
dinlenme alanları, oyun grupları ve spor 
aletlerinin bakımını yapıyor.

Pursaklar Belediyesi, parkların daha 
güzel görünmesi ve gerek ailelerin, ge-
rekse çocukların huzur içerisinde vakitle-
rini geçirecekleri bir ortamın sağlanması 
adına ilçedeki tüm parklarda, bakım ve 
onarım çalışmalarına devam ediyor.

Vatandaşların, park ve bahçelerde 
daha kaliteli vakit geçirebilmeleri için ge-
nel bakım çalışmalarına aralıksız devam 
ettiklerini belirten Belediye Başkanı Er-
tuğrul Çetin; ‘‘Ailelerin huzurla dinlenme 
alanında vakit geçirme fırsatı sunarken, 
çocuklarının oyun alanlarında sağlıklı ve 
güvenli bir şekilde oyun oynayabilmeleri 
için park ve bahçelerimizde bakım-

onarım çalışmalarına devam ediyoruz. 
Belediye olarak hemşehrilerimizden 
gelen talepleri dikkate alarak, Pursaklar 
genelinde çalışmalarımızı sürdürüyoruz. 
7'den 70'e her yaş grubunun güzel vakit 
geçirebileceği şekilde düzenledikleri 

parklardan vatandaşların daha verimli 
yararlanabilmeleri amacıyla periyodik 
olarak bakım ve onarım çalışmaları ger-
çekleştirmeye devam edeceğiz’’ dedi.

Pursaklar Belediyesi, yaz kış fark 
etmeksizin vatandaşların yoğun olarak 
gittiği parkların, dinlenme alanlarının, 

oyun gruplarının ve spor aletlerinin ba-
kımına azami derecede özen gösteriyor. 
Belediye ekipleri tarafından kullanıma 
uygun olmayan, bank ve çardakların 
tamir işleri yapılırken, tahrip olan oyun 
gruplarının ve spor aletlerinin bakım-
onarım çalışmalarını sürdürüyor.

Pursaklar Belediyesi, ilçedeki parklarda bakım 
ve onarım çalışmalarına devam ediyor
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Türk Aydınlanma Devrimi'nin esin 
kaynaklarını yalnızca dönemin "Muasır 
Medeniyet"lerinde aramak bütünüyle doğru 
bir yaklaşım olmayacaktır.

Siyaseten yüzü Batı'ya dönük olan Ata-
türk, kültürel olarak sırtını engin Türk 

tarihine dayamıştır. Dolayısıyla Aydınlanma 
Devrimi'nin köşe taşlarını oluşturan siyasal/
toplumsal devrimlerin ruhunu modern-muasır 
Batı medeniyetlerinin yanısıra Türk tarihinde 
aramak durumundayız. Bu devrimlerin esin ve 
referans kaynakları sadece Orta Asya Türk ta-
rihinde değil, büyük Türk-İslâm devletleri olan 
Selçuklu ile Osmanlı asırlarında da vardır. 

Örnekse; Atatürk'ün yaptığı Şapka Devri-
mi, bizim tarihimizde bir ilk değildir. Başlık 
(şapka) devrimi, ilk olarak Osmanlı Padişahı 
II. Mahmud zamanında gerçekleştirilmiştir. 

II. Mahmud, 1828 yılında yayınladığı 
Kıyafet Nizamnamesi ile başa giyilen sarık ve 
kavuğu kaldırmış, yerine fes getirmiştir. Ayrı 
olarak, bu nizamname ile devlet dairelerinde 
ve orduda ceket ile pantolon giyilmesini şart 
koşmuştur.

Sarığın, kavuğun ve onunla birlikte giyilen 
şalvar tarzındaki kıyafetlerin kaldırılması Os-
manlı toplumunda büyük itirazlara yol açmıştı. 
Öyle ki, yeniliklere karşı çıkan Osmanlı'nın 
muhafazakâr kitlesi ve ulemanın büyük bölü-

mü, Sultan II. Mahmud'a cephe almıştı.
Bu çevreler, Osmanlı Müslüman halkının 

geleneksel giyim tarzını İslâm kültürünün bir 
parçası olarak kabul ettiği için fes ve kıyafet 
devrimine pek iyi bir gözle bakmamıştı. Hatta 
Sultan Mahmud, ulema ve muhafazakâr kesim 
arasında "Gâvur Padişah" olarak anılır olmuş-
tu. Ancak zaman içerisinde muhafazakâr halk 
fesi kabul etmişti. Fes, pantolon, ceket, zaman-
la devlet daireleri ile ordu mensupları arasın-
da ve başta İstanbul olmak üzere şehirlerde 
yaşayan halk tarafından benimsenmişti. Daha 
ilerisi fes, Osmanlı Türklüğü'nün bir nişânesi 
olarak neredeyse bütün dünyada tanınmıştı. 

Şu ayrıntıyı atlamamak gerekir; II. Mah-
mud, 1826 yılında Yeniçeri Ocağı'nı ortadan 
kaldırarak, batılı tipte yeni ve modern bir 
ordu kurmuştur. Böylece yeniçeri ağalarının 
saray üzerindeki vesayetini sonlandırmıştır. 
Tanzimat Dönemi'nin hazırlayıcısı bir padişah 

olmak vasfıyla II. Mahmud, günümüzdeki mo-
dern Türk ordusunun temellerini atan yenilikçi 
ve devrimci bir hükümdar olarak değerlendiri-
lir. Askerî okulları açarak Osmanlı-Türk genç-
lerinin bilimsel metodlarla eğitim almasını 
sağlamış; yeniçeri kıyafetlerinin yerine ceket 
ve pantolon tarzında üniformalar giyen yeni 
Türk subaylarını tarih sahnesine çıkarmıştır. 
Şu gerçeğe de dikkat çekmek gerekir; modern 
bilim, Osmanlı'ya askerî okullar sayesinde 
girmeye başlamıştır. Mühendishane, baytarlık 
mektebi, tıbbiye-eczacılık mektebi ve benzeri 
bilim kurumları askerî okulların çatısı altında 
gelişmiştir. Özellikle cerrahî hekimlik husu-
sunda bu dönemde önemli ilerlemeler sağlan-
mıştır.

II. Mahmud, Osmanlı-Türk tarihinde ilk 
resmî gazete olan Takvim-Vekâyî'yi çıkaran 
padişahtır. Haftalık olarak yayınlanan gazete, 
Osmanlı Türkçesi'nin haricinde Fransızca, 

Rumca, Ermenice, Arapça ve Farsça dillerinde 
de basılıyordu. Takvim-i Vekâyi'de resmî ilan-
ların yanısıra iç ve dış hadiselere dair haberler 
yayınlanıyordu.

Bu gazete, Şinasi ve Agâh Efendi tarafın-
dan 1860 yılında kurulan ilk özel gazete olan 
Tercüman-Ahval'in öncüsü olarak değerlendi-
rilebilir.

II. Mahmud'un yenilik ve reformları bu ya-
zıya sığmayacak kadar fazladır. Biz, en önemli 
açılım ve reformlarından birini daha hatırlata-
rak bu bahsi kapatalım. 

II. Mahmud'dan önce Osmanlı Devleti'nin 
millet anlayışı gayrımüslim unsurlar üzerin-
den tarif edilirdi. Sultan Mahmud, yaptığı şu 
açıklama ile "Osmanlıcılık" kavramınının ana 
ilkesini oluşturmuş; millet tarifini Osmanlı 
devletinin sınırları içinde yaşayan bütün gayri-
müslim unsurlara da teşmil etmişti:

"Ben tebaamın Müslüman'ını camide, 
Hıristiyan'ını kilisede, Mûsevî'sini havrada 
farkederim; aralarında başka bir fark yoktur..."

Osmanlıcılık kavramı, Sultan Mahmud'dan 
sonra tahta çıkan Abdülmecid tarafından 
devletin resmî politikası haline getirildi. Ne 
çare ki uygulanan bu yeni politika, gayrimüs-
lim unsurların Osmanlı İmparatorluğu'ndan 
kopmalarının önüne geçemeyecekti.

Hanedanın devrimcileri (1)

YANSIMALAR

Hakan AKPINAR

ANKARA (ANKA)- Yeni 
asgari ücretin 22 bin 
104 lira olarak belirlen-
mesine tepkiler sürer-
ken, Asgari Ücret Tespit 
Komisyonu’nda yer alan 
gazeteci Sezer Özseven 
Anka Haber Ajansı’na ko-
nuştu. Özseven, “Komis-
yonda olduğumuzu bilen 
vatandaşlar bize mesaj 
yağdırıyor. ‘Sinirden göz-
lerim doldu’ diyenler var. 
Hiç kimse kabul etmiyor 
bu rakamı. AK Partililer de 
kabul etmiyor. Bu rakamı 
aklı başında bir kişinin bile 
kabul etmesi mümkün de-
ğil. Hem işverenin istediği 
oldu hem de uluslararası 
sermaye kuruluşlarının 
istediği oldu. Bir tek va-
tandaşın istediği olmadı” 
ifadesini kullandı.

Asgari Ücret Tespit Ko-
misyonu, dün akşam işçi 
tarafı temsilcisi TÜRK-İŞ’in 
katılmadığı son toplan-
tısıyla yeni asgari ücreti 
açıkladı. Çalışma ve Sos-
yal Güvenlik Bakanı Vedat 
Işıkhan, yeni yılda geçerli 
olacak asgari ücreti 22 bin 
104 TL olarak duyurdu.

Vatandaşların, siyasi 
parti genel başkanlarının, 
milletvekillerinin ve sendi-
kaların peş peşe tepki gös-
terdiği yeni asgari ücrete 
bir tepki de Asgari Ücret 
Tespit Komisyonu’nda 
yer alan gazeteci Sezer 
Özseven’den geldi. ANKA 
Haber Ajansı’na konuşan 
Özseven, "Bu rakamı ka-
bul etmek mümkün değil" 

dedi.
TÜRK-İŞ’in 29 bin 583 

liralık asgari ücret öneri-
sini hatırlatan Özseven, 
“Enflasyonun da altında 
bir rakam. Hiç kimseyi 
memnun etmedi. Hem biz 
işçileri hem de vatandaşla-
rı memnun etmedi. Komis-
yonda olduğumuzu bile 
vatandaşlar bize dün gece-
den beri mesaj yağdırıyor. 
‘Sinirden gözlerim doldu’ 
diyenler var. Hiç kimse 
kabul etmiyor bu rakamı. 
AK Partililer de kabul etmi-
yor.” diye konuştu.

“BU RAKAM 
TÜRKIYE’DE DAR 
GELIRLILERE 
BÜYÜK BIR ZARAR 
YARATACAK”
Belirlenen yeni asga-

ri ücretin, AK Parti’nin 
ekonomi politikasıyla 
uyuştuğunu sözlerine 
ekleyen Özseven, "Asgari 
ücretlinin, dar gelirlinin 
sırtına binme, onların 
omuzlarına enflasyonun 
yükünü yükleme odaklı bir 
ekonomi politikası olduğu 
için örtüşüyor. Ama yaşa-
nabilir bir ücret açısından 
hiçbir şekilde örtüşmü-
yor. Bu rakam Türkiye’de 
dar gelirlilere büyük bir 
zarar yaratacak" ifadesini 
kullandı.

"İŞVEREN VE 
SERMAYENIN 
ISTEDIĞI OLDU, BIR 
TEK VATANDAŞIN 
ISTEDIĞI OLMADI"
Yeni asgari ücrete iliş-

kin eleştirileri sıralarken, 

“Hem işverenin istediği 
oldu hem de uluslararası 
sermaye kuruluşlarının 
istediği oldu. Bir tek vatan-
daşın istediği olmadı" ifa-
delerini kullanan Özseven, 
sözlerini şöyle sürdürdü:

"IMF bu bantta bir artış 
bekliyordu. Amerikalılar, 
Türkiye’ye bu yüzdeyi 
telkin ediyordu. Mehmet 
Şimşek de Amerika’ya 
gittiğinde bunları söylü-
yordu. Ben 2025 yılında bu 
rakamın çok büyük ekono-
mik kargaşalar yarataca-
ğını düşünüyorum. Çünkü 
ortada bir pratik var. Siz 
evinizin kirasını ödeye-
mediğiniz zaman, evinize 
gıda alamadığınız zaman... 
Açlık sınırı uydurma bir 
rakam değil. Bunun altın-
da maaş aldığınız zaman 
aç kalmış oluyorsunuz. 
2025 yılında insanlar aç 
kalacak. 2025 yılında çok 
büyük işçi hareketlerinin, 
ekonomik hareketliliklerin 
olacağını düşünüyorum. 
2024’ü kapatırken Çayır-
han, Polonez ve metal 
işçilerinin greviyle kapat-
tık. 2025 geldiğinde, daha 
büyük bir sorun karşımıza 
çıkıyor."

"AK PARTI DERS 
ALMAMIŞ GIBI 
GÖRÜNÜYOR"
AK Parti’nin popülist 

bir parti olduğunu, yeni 
yılda geçerli olacak asgari 
ücretin AK Parti popüliz-
mine dahi uygun olmadı-
ğını söyleyen Özseven, 
şöyle konuştu:

"Seçim için dahi olsa, 
vatandaşın gözünü boya-
mak için uygun rakamlar 
değil bunlar. AK Parti 2025 
ya da 2026’da seçim düşü-
nüyorsa, yeni asgari ücret 
tutarı bunu dengelemiyor. 
Suriye’de ‘zafer kazandık’ 
hesabı yapmış olabilirler. 
Öyle bir tutar belirlediler 
ki denge şaştı. AK Parti 
ders almamış gibi görü-
nüyor. Çünkü son yıllarda 
ekonomik sorunlar dolayı-
sıyla AK Parti’nin ciddi oy 
kaybettiğini görebiliyoruz. 
Bu sadece vatandaşlara 
maaş verme üzerinden de-
ğil, ekonomi politikasıyla 
da alakalı. Kötü ekonomi 
politikası yönetimi toplum-
da büyük krizleri derinleş-
tiriyor."

"BENCE IŞIKHAN’IN 
BILE TOPLANTIDAN 
SON DAKIKA HABERI 
OLDU"
Özseven ayrıca 

Asgari Ücret Tespit 
Komisyonu’nun dün 

akşam ani şekilde top-
lanmasına ilişkin olarak, 
"Bence Bakan Işıkhan’ın 
bile haberi yoktu, toplan-
tıdan son dakika haberi 
oldu" dedi. Özseven şöyle 
konuştu:

"Ben de Bakanlar 
Kurulu’na gittim gazete-
ci olarak. Kendi ağzıyla 
toplantıyı ‘perşembe ya 
da cuma yapacağız’ dedi. 
Eğer bu toplantı yarın 
yapılacak olsaydı, ucunu 
açık bırakırdı. Son dakika 
yapılması, hiçbir devlet 
plan programına uygun 
değil. Oldubittiye gerildi. 
Bize de bir saat öncesinde 
haber verildi. Hatta ben 
TÜRK-İŞ’e giderken yolda, 
gazetecilerin aramasıyla 
öğrendim. Komisyonun 
niteliğini de zedelediler. 
Bu gibi durumlar olunca 
komisyonu da iyice sorgu-
latır hale getiriyor. Madem 
öyle hükümet ve işveren 
kendi arasında toplansın, 
nasıl olsa ücret açıklıyor-
lar."

"Bu rakamı AK Partililer de 
kabul etmiyor”

ASGARİ ÜCRET TESPİT KOMİSYONU ÜYESİ SEZER ÖZSEVEN: 

ANKARA (ANKA)- AK Parti'nin iktidara 
geldiği 2002 yılında asgari ücret ile 6 çeyrek 
altın alınabilirken, 2025 yılı için 22 bin 104 TL 
olarak açıklanan yeni asgari ücret ile 4 çeyrek 
altın alınabiliyor. Hazine ve Maliye Bakanı 
Mehmet Şimşek'in yıl sonu enflasyon öngö-
rüsünün yüzde 45 olduğunu belirtmesine ve 
asgari ücretin de bu oranın üzerinde olaca-
ğını söylemesine rağmen Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan, mevcutta 17 
bin 2 TL olan net asgari ücrete yüzde 30’luk 
zam getirildi. 

Asgari Ücret Tespit Komisyonu'nun 4'üncü 
toplantısının ardından Çalışma ve Sosyal Gü-
venlik Bakanı Vedat Işıkhan, mevcutta 17 bin 
2 TL olan net asgari ücrete yüzde 30’luk zam 
getirilerek 22 bin 104 TL olarak açıkladı. 2025 
yılında uygulanacak asgari ücret şu sıralar 
35,18 liradan işlem gören dolar kuru bazında 
628 dolara tekabül ediyor. Işıkhan, her bir as-
gari ücretli için verilen asgari ücret desteğinin 
700 liradan 1000 liraya çıkardılığını duyurdu.

BAKAN ŞIMŞEK YÜZDE 45'IN 
ÜZERINDE OLACAK DEMIŞTI, 
BAKAN IŞIKHAN YÜZDE 30 AÇIKLADI
TBMM Genel Kurulunda, Hazine ve Maliye 

Bakanlığının 2025 yılı bütçesi görüşüldüğü 
sırada Hazine ve Maliye Bakanı Mehmet 
Şimşek, yıl sonu enflasyonunun muhtemelen 
yüzde 45 olacağını ve asgari ücretin bu oranın 
altında kalmacağını belirterek, "Çalışanları-
mızı, emeklilerimizi enflasyona ezdirmedik, 

ezdirmeyeceğiz. Enflasyon şu anda yüzde 
47'dir, yıl sonu muhtemelen yüzde 45 olacak. 
Bu yıl en düşük memur maaş artışı yüzde 78. 
Enflasyonun 1,7 katı. En düşük emekli aylığı 
yüzde 68 arttı, enflasyonun 1,5 katı. Asgari 
ücret de muhtemelen enflasyonun üzerinde 
seyredecek" demişti. Ancak Şimşek'in açıkla-
malarına rağmen yeni asgari ücrete yalnızca 
yüzde 30 zam yapıldı. AK Parti'nin iktidara 
geldiği 2002 yılında 184 lira olan asgari ücret 
ile 6,4 çeyrek altın alınabilirken yeni açıklanan 
asgari ücret ile bu sayı 4,49'a düştü. Bu he-
sapla yeni açıklanan asgari ücret ile 4 çeyrek 
altın alınabilirken yaklaşık 384 lira da bakiye 
kalıyor.

İŞVERENE MALIYETI 30.553,82 TL
1 Ocak 2025'ten itibaren uygulanacak yeni 

asgari ücretin işverene maliyeti de kamuoyu-
nun gündeminde. 22 bin 104 TL olarak açık-
lanan net asgari ücretin brüt hali 26.003,25 
TL. Brüt asgari ücrete yüzde 15,5'luk 4.030,51 
TL SGK primi ve yüzde 2'lik 520,06 TL işsizlik 
sigortası primi eklendiğinde asgari ücretli bir 
kişinin iş verene maliyeti 30.553,82 TL.

Yeni asgari ücret ile ancak 
4 çeyrek altın alınabiliyor 

MİT, terör örgütü PKK/
KCK'nın sözde sorumlusunu 
Gara'da etkisiz hale getirdi

ANKARA (AA) - Milli İstihbarat Teşkilatı (MİT), 
gri kategoride aranan terör örgütü PKK/KCK'nın 
sözde sorumlularından "Hogir Batman" kod adlı 
Fırat Serihan'ı, Irak'ın Gara bölgesinde etkisiz hale 
getirdi.

Güvenlik kaynaklarından alınan bilgiye göre, 
2016 yılında Suriye'nin kuzeyinde Türk güvenlik 
güçlerine karşı terör eylemi planlayan Serihan, MİT 
tarafından takibe alındı.

Terörist Serihan'ın, Pençe-Kilit Harekat bölge-
sinde eylem arayışında olan örgüt mensuplarının 
silah ve mühimmat ihtiyaçlarını karşıladığı bilgisine 
ulaşan MİT, Türk güvenlik güçlerine yönelik terör 
eylemi gerçekleştirmek amacıyla Gara'da bulundu-
ğu sırada operasyon düzenledi.

Terörist Serihan ve beraberindeki teröristler, 
etkisiz hale getirdi.

“Gürz-31-32-33” 
operasyonlarında 182 şüpheli 

terör örgütü mensubu yakalandı
ANKARA (AA) - İçişleri Bakanı Ali Yerlikaya, 

3 haftada 22 ilde terör örgütü DEAŞ'a yönelik dü-
zenlenen "Gürz" operasyonlarında 182 şüphelinin 
yakalandığını bildirdi.

Yerlikaya, sosyal medya hesabından yaptığı 
açıklamada, son 3 haftada jandarma tarafından 
terör örgütü DEAŞ'a yönelik düzenlenen "Gürz-31-
32-33" operasyonları hakkında bilgi verdi.

Operasyonlarda terör örgütü mensubu 182 
şüphelinin yakalandığını belirten Yerlikaya, şüphe-
lilerden 43'ünün tutuklandığını, 24'ü hakkında adli 
kontrol kararı verildiğini, diğerlerinin işlemlerinin ise 
devam ettiğini aktardı.

Toplumsal dayanışma ve ortak değerlerin, terö-
rün yayılmasını önlemede en etkili savunma meka-
nizmalarından biri olduğuna dikkati çeken Yerlika-
ya, "Terörü ülkemizden topyekun bir mücadeleyle 
söküp atmaya kararlıyız." ifadelerini kullandı.

Bakan Yerlikaya, operasyonda yakalanan şüp-
heliler hakkında, terör örgütüne üye olmak, yardım 
ve yataklık etmek, finans sağlamak ve sosyal 
medya hesapları üzerinden terör örgütü propagan-
dası yapmak suçlarından savcılıklarca soruşturma 
başlatıldığı bilgisini verdi.

"Gürz-31-32-33" operasyonlarında çok sayıda 
örgütsel doküman ve dijital materyalin de ele geçi-
rildiğini kaydeden Yerlikaya, operasyonları koordi-
ne eden cumhuriyet başsavcılıklarını ve jandarma 
ekiplerini tebrik etti.

Ankara'da kaçak alkol 
ve tütün operasyonu

ANKARA (AA) - Ankara'nın 
Nallıhan ilçesinde, kaçak alkol 
ve tütün operasyonu düzen-
lendi.

Edinilen bilgiye göre, 
Ankara İl Jandarma Komutan-
lığı İstihbarat ve KOM Şube 
Müdürlükleri ile Nallıhan İlçe 
Jandarma Komutanlığına 
bağlı ekiplerce, kaçakçılığın 
önlenmesine yönelik çalışmalar 
kapsamında, ilçede belirlenen 
adresler takibe alındı.

Alınan yasal izinlerin ardın-
dan harekete geçen ekiplerce, 
Nasuhpaşa Mahallesi'ndeki 

F.M'ye ait ev ve depoda arama 
yapıldı. Aramada, 2 otomatik si-
gara dolum makinesi, 268 kilog-
ram kıyılmış tütün, 17 şişe viski, 
102 fişek, 110 bin boş makaron 
ve 1000 sigara paketi ele geçi-
rildi. Şüpheliler S.O. ve S.E'ye 
ait 3 dükkan, ev ve araçlarda 
yapılan aramalarda ise 55 litre 
etil alkol, 5 litre kaçak rakı, alkol 
aroması, 30 votka kiti, 30 viski 
kiti, 4 bin 629 sahte bandrol ve 
boş içki şişeleri bulundu.

Gözaltına alınan şüpheli-
lerin jandarmadaki işlemlerinin 
sürdüğü öğrenildi.
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Mali Müşavir 
Özlem Pekduraner:

"Yapılandırılan borçların 
19. taksit ödemesi için 

son gün 31 Aralık 2024"
HABER MERKEZİ- Mali Müşavir 

Özlem Pekduraner, vergi borçları ve diğer 
kamu alacaklarıyla ilgili zor durumdaki 
mükellefler ve borçlular için önemli bir 
fırsat olan, uzun vadeli taksit imkanı ile 
borçlulara çeşitli ödeme kolaylığı sağla-
yan 7440 sayılı Bazı Alacakların Yeniden 
Yapılandırılması İle Bazı Kanunlarda 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanunundaki 
taksitli ödeme seçeneğini kullananlar için 
son ödeme tarihine dikkat çekti. 

Pekduraner, 7440 sayılı Kanunun ge-
tirdiği imkanlardan yararlanmaya devam 
edilmesine rağmen ödenmesi gereken 
taksitlerden bir takvim yılında üçten fazla 
taksitin süresinde ödenmemesi ya da 
eksik ödenmesi durumunda kanunun ihlal 
edilmiş sayılacağını, yapılandırmanın ihlal 
olmaması için taksitlerin süresinde öden-
mesi gerektiğini vurguladı. 

Mali Müşavir Özlem Pekduraner, 
7440 sayılı Kanun ile alacaklar üzerinden 
uygulanan faizler ve gecikme zammı-
nın önemli oranda indirilerek borçlulara 
avantaj sağladığını belirterek, yapılandı-
rılan borçların taksitli ödeme seçeneğini 
kullananlar için 19. taksit ödeme süresinin 
31 Aralık 2024 olduğunu hatırlattı.

İki bakanlıktan "asgari ücrete yapılan artışı 
fırsata çevirmeye çalışan" işletmelere uyarı

ANKARA (AA) - Ticaret ile Tarım 
ve Orman bakanlıkları, asgari ücretin 
2025 yılı için net 22 bin 104 liraya 
yükseltilmesini "fırsat" olarak görerek, 
ürün ve hizmet fiyatlarını fahiş düzey-
de artıran işletmelere uyarıda bulundu.

Tarım ve Orman Bakanlığınca 
yapılan açıklamada, gelecek yıl uy-
gulanacak asgari ücretin belirlendiği 
hatırlatıldı.

İşçilik maliyeti artışı bahanesiyle, 
başta tarımsal girdi fiyatları olmak 
üzere, sebze, meyve, et ve süt ürünleri 
gibi temel gıda maddelerinin fiyatlarını 
haksız şekilde artırmaya yönelik giri-
şimlerde bulunan işletmelerin Ticaret 
Bakanlığıyla yakın işbirliği içinde takip 
edileceği vurgulanan açıklamada, şu 
ifadeler kullanıldı:

"Fiyatları fahiş şekilde artırarak, 
suni dalgalanmalarla piyasayı manipü-
le etmeyi amaçlayanlara karşı güçlü ve 
kararlı bir şekilde mücadelemizi sürdü-
receğiz. Bu süreçte, Ticaret Bakanlığı-

mız ile koordinasyon içerisinde, piyasa 
düzenini sağlamak ve tüketicilerimizin 
haklarını korumak için gerekli tüm de-
netimleri gerçekleştirecek ve fahiş fiyat 
uygulayanlara karşı en ağır tedbirleri 
uygulayacağız."

"ASGARI ÜCRET ARTIŞINI 
FIYATLARIN ARTIŞ ORANINA 
ÇEVIRMEYE ÇALIŞMAK 
ISTEYENLERI UYARIYORUZ"
Ticaret Bakanlığının konuya ilişkin 

açıklamasında, asgari ücretin gelecek 
yıl için yüzde 30 artışla 22 bin 104 lira 
net ücret olarak belirlendiğini kaydedi-
lerek, söz konusu ücretin tüm çalışan-
lar ve ülke için hayırlı olması dileğinde 
bulunuldu.

Açıklamada, asgari ücret artışını 
fiyatların artış oranına çevirmeye çalı-
şanlara şu uyarılar yapıldı:

"Bu çerçevede özellikle asgari üc-
retteki artış oranını sanki tüm maliyet 
işçilikmiş gibi fiyatları da aynı asgari 
ücret artış oranında artırmaya çalışa-

cak olan mal ve hizmet satıcılarını bir 
kez daha uyarmak istiyoruz. İlk olarak, 
asgari ücret 2025 yılı ocak ayının 
sonunda ödenecektir. İkinci olarak da 
işçilik maliyeti toplam maliyetin içinde 
sadece bir bölümü oluşturmaktadır. 
Bu nedenle asgari ücretin artış oranını 
büyük bir tamahkarlıkla fiyatların artış 
oranına çevirmeye çalışmak isteyenleri 
uyarıyoruz."

Denetim ekiplerinin çalışmalarına 
da değinilen açıklamada, Ticaret ile 
Tarım ve Orman bakanlıkları bünyesin-
deki denetim ekipleri, il ticaret müdür-
lükleri, il tarım müdürlükleri, ilçe tarım 
müdürlüklerinin ekiplerinin sıkı bir 
denetim için sahada birlikte çalıştıkları 
vurgulandı.

Ticaret Bakanlığına bağlı İç Ticaret 

Genel Müdürlüğü ve Tüketicinin Ko-
runması ve Piyasa Genel Müdürlüğü 
ekiplerinin de sahada yoğun şekilde 
denetim çalışması yürüttükleri belirtilen 
açıklamada, "Vatandaşlarımızın da 
tamahkarlık, açgözlülük yapan işletme-
lerle ilgili şikayetleri olduğunda, Ticaret 
Bakanlığımıza bildirmelerini hassaten 
rica ediyoruz." ifadeleri kullanıldı.

Açıklamada, bütün denetim cezala-
rının, 2025'te, yüzde 43,93'lük yeniden 
değerleme oranında artırılarak uygula-
nacağına işaret edilerek, "Vatandaşla-
rımızla tüketicilerimizi mağdur etmeyi 
amaçlayan fahiş fiyat uygulamaları 
yeni ceza tutarları üzerinden en ağır 
şekilde cezalandırılacaktır." değerlen-
dirmesinde bulunuldu.

Tarım ve Orman Bakanlığı: "Fiyatları fahiş şekil-
de artırarak, suni dalgalanmalarla piyasayı manipüle 
etmeyi amaçlayanlara karşı güçlü ve kararlı bir şekilde 
mücadelemizi sürdüreceğiz"

Ticaret Bakanlığı: "Özellikle asgari ücretteki artış 
oranını sanki tüm maliyet işçilikmiş gibi fiyatları da aynı 
asgari ücret artış oranında artırmaya çalışacak olan mal 
ve hizmet satıcılarını bir kez daha uyarmak istiyoruz"

Alkollü içecekler ile nargile tütünün ÖTV oranı artırıldı
ANKARA (AA) - Al-

kollü içecekler ile nargile 
tütünün özel tüketim ver-
gisi (ÖTV) oranı ve asgari 
maktu vergi tutarlarında 
artışa gidildi.

Konuya ilişkin Cum-
hurbaşkanı Kararı, Resmi 
Gazete'de yayımlanarak 
yürürlüğe girdi.

Buna göre, alkollü içe-
ceklerde 1269,73 lira olan 
asgari maktu vergi tutarı 
1428,44 liraya yükseldi. 
Nargile tütünlerinde de 
asgari maktu vergi tutarı 

0,34 liradan 0,56 liraya 
çıkarıldı.

NARGILE 
TÜTÜNLERINDE 
NISPI VERGI SIFIRA 
INDIRILDI
AA muhabirinin Hazine 

ve Maliye Bakanlığından 
edindiği bilgiye göre, distile 
alkol kategorisinde yer 
alan alkollü içeceklerden 
en fazla tüketilen rakı ile 
viskinin bir litresindeki 
ÖTV tutarları eşitlendi. 
Bunun dışında kalan diğer 
distile alkol kategorisindeki 

içeceklerden rom, votka 
gibi diğer yüksek alkollü 
içeceklerin de ÖTV'si aynı 
oranda artırıldı.

Ayrıca, nargile tütün-
lerinin vergilemesinde de 
nispi vergi yerine tamamen 
maktu vergiye geçildi. Bu 
kapsamda nargile tütün-
lerinde nispi vergi sıfıra 
indirilerek, buradaki kaybın 
telafi edilmesi ve fiili fiyat-
lara uygun ÖTV alınması 
için asgari maktu vergi 
tutarı yeniden tespit edildi.

Arabuluculukta 2025 yılı 
ücret tarifesi belirlendi

ANKARA (AA) - Özel hukuk uyuşmaz-
lıklarının arabuluculuk yoluyla çözümlen-
mesi için 2025'te yapılacak ödemeye ilişkin 
asgari ücret tarifesi belli oldu.

Resmi Gazete'de yayımlanan 2025 
Yılı Arabuluculuk Asgari Ücret Tarifesi'ne 
göre, aile hukuku, işçi/işveren ve tüketici 
uyuşmazlıklarında, 2 kişinin taraf olması 
durumunda taraf başına bir saati 785 lira, 
3-5 kişinin taraf olması durumunda taraf 
sayısı gözetmeksizin bir saati 1650 lira, 
6-10 kişinin taraf olması durumunda taraf 
gözetmeksizin bir saati 1750 lira, 11 ve 
daha fazla kişinin taraf olması durumun-
da taraf sayısı gözetmeksizin bir saat için 
1850 lira ödenecek.

Ticari uyuşmazlıklarda 2 kişinin taraf 
olduğu işlemlerde saat ücreti 1150 lira ola-
cak. Taraf sayısı 3-5 kişi olan uyuşmazlıklar 
için ücret 2 bin 350 lira, 6-10 kişi için 2 bin 
450 lira, 11 ve üzeri için ise 2 bin 550 lira 
olarak belirlendi.

KIRA UYUŞMAZLIKLARINDA 
ARABULUCU ÜCRETI 835 
LIRADAN BAŞLIYOR
Kira, komşu hakkı ve Kat Mülkiyeti 

Kanunu'ndan kaynaklanan uyuşmazlıklar-
da, 2 kişinin taraf olması durumunda taraf 
başına bir saati 835 lira, 3-5 kişinin taraf 
olması durumunda bir saati taraf sayısı 
gözetmeksizin 1750 lira, 6-10 kişinin taraf 
olması durumunda bir saati taraf sayısı 
gözetmeksizin 1850 lira, 11 ve daha fazla 
kişinin taraf olması durumunda taraf sayısı 
gözetmeksizin bir saat için 1950 lira öde-
necek.

Ortaklığın giderilmesi uyuşmazlıkların-
da, 2 kişinin taraf olması durumunda taraf 
başına bir saati 900 lira, 3-5 kişinin taraf 
olması durumunda bir saati taraf sayısı 
gözetmeksizin 2 bin lira, 6-10 kişinin taraf 
olması durumunda bir saati taraf sayısı 
gözetmeksizin 2 bin 100 lira, 11 ve daha 
fazla kişinin taraf olması durumunda taraf 
sayısı gözetmeksizin bir saat için 2 bin 200 
lira olarak belirlendi.

Konusu para olmayan veya para 
ile değerlendirilemeyen diğer tür 
uyuşmazlıklarda ise 2 kişinin taraf olması 
durumunda taraf başına bir saati 785 lira, 
3-5 kişinin taraf olması durumunda taraf 
sayısı gözetmeksizin bir saati 1650 lira, 
6-10 kişinin taraf olması durumunda taraf 
gözetmeksizin bir saati 1750 lira, 11 ve 
daha fazla kişinin taraf olması durumunda 
taraf sayısı gözetmeksizin bir saat için 1850 
lira ödenecek.

Konusu para olan veya para ile değer-
lendirilebilen hukuki uyuşmazlıklarda ise 
üzerinde anlaşılan miktarın ilk 300 bin liralık 
kısmı için bir arabulucu görev yaparsa yüz-
de 6, birden fazla arabulucu görev yaparsa 
yüzde 9'u ücret olacak.

Yeni ücret tarifesi 1 Ocak 2025'te yürür-
lüğe girecek.

Merkez Bankası: Reel Kesim Güven Endeksi, 
bir önceki aya göre 0,7 puan azalarak 102,7 oldu

ANKARA (ANKA)- 
Türkiye Cumhuriyet 
Merkez Bankası 
(TCMB), 2024 yılı Aralık 
ayında mevsimsellikten 
arındırılmış Reel Kesim 
Güven Endeksi'nin 
(RKGE-MA), bir önceki 
aya göre 0,7 puan aza-
larak 102,7 olduğunu 
açıkladı. 

Türkiye Cumhuriyet Merkez 
Bankası (TCMB), aralık ayına 
ilişkin iktisadi yönelim istatistikleri 
ve reel kesim güven endeksini 
açıkladı. 2024 yılı Aralık ayında 
mevsimsellikten arındırılmış Reel 
Kesim Güven Endeksi (RKGE-
MA), bir önceki aya göre 0,7 
puan azalarak 102,7 oldu.

Endeksi oluşturan anket 
sorularına ait yayılma endeksleri 
incelendiğinde, gelecek üç ay-
daki toplam istihdam, gelecek üç 
aydaki ihracat sipariş miktarı, ge-
lecek üç aydaki üretim hacmi ve 
genel gidişata ilişkin değerlen-
dirmeler endeksi artış yönünde 
etkilerken, sabit sermaye yatırım 
harcaması, mevcut toplam sipa-
riş miktarı, son üç aydaki toplam 
sipariş miktarı ve mevcut mamul 
mal stokuna ilişkin değerlendir-
meler endeksi azalış yönünde 
etkiledi.

Mevsimsellikten arındırılma-
mış Reel Kesim Güven Endeksi 
(RKGE) bir önceki aya göre 1,3 
puan azalarak 99,1 seviyesinde 
gerçekleşti. Son üç aya yöne-
lik değerlendirmelerde, üretim 
hacminde artış bildirenler lehine 
olan seyrin azalış bildirenler 

lehine döndüğü, iç piyasa sipariş 
miktarı ve ihracat sipariş mik-
tarında azalış bildirenler lehine 
olan seyrin ise bir önceki aya 
göre güçlendiği gözlendi.

Gelecek üç aya yönelik de-
ğerlendirmelerde, üretim hac-
minde artış bekleyenler lehine 
olan seyrin bir önceki aya göre 
zayıfladığı, ihracat sipariş miktarı 
ve iç piyasa sipariş miktarında 
artış bekleyenler lehine olan 
seyrin ise bir önceki aya göre 
güçlendiği görülmektedir. Gele-
cek on iki aydaki sabit sermaye 
yatırım harcamasına ilişkin artış 
yönlü beklentilerin bir önceki 
aya göre zayıfladığı, gelecek 
üç aydaki istihdama ilişkin artış 
yönlü beklentilerin ise güçlendiği 
gözlendi.

Ortalama birim maliyetlerde, 
gelecek üç ayda artış olacağını 
bekleyenler ile son üç ayda artış 
olduğunu bildirenler lehine olan 
seyrin zayıfladığı görüldü. Gele-
cek üç aydaki satış fiyatına ilişkin 
artış yönlü beklentilerin güçlen-
diği ifade edildi. Gelecek on iki 
aylık dönem sonu itibarıyla yıllık 
ÜFE beklentisi ise bir önceki aya 
göre 0,4 puan azalarak yüzde 
45,0 seviyesinde oldu.

ANKARA (ANKA)- 
Türkiye İstatistik 
Kurumu (TÜİK), aralık 
ayında bir önceki aya 
göre, güven endeksi 
hizmet sektöründe 
yüzde 2,4, perakende ti-
caret sektöründe yüzde 
1,2 ve inşaat sektörün-
de yüzde 1,9 arttığını bildirdi. 

TÜİK, mevsim etkilerinden 
arındırılmış güven endeksi aralık 
ayında bir önceki aya göre; 
hizmet sektöründe yüzde 2,4 
oranında artarak 113,6, peraken-
de ticaret sektöründe yüzde 1,2 
oranında artarak 113,0 ve inşaat 

sektöründe yüzde 1,9 oranında 
artarak 89,4 değerine ulaştı. 

Güven endeksleri 0-200 
aralığında değer alabilmekte, 
endeksin 100'den büyük olması 
sektörün mevcut ve gelecek 
döneme ilişkin iyimserliğini, 
100'den küçük olması ise kötüm-
serliğini göstermektedir.

Hizmet sektöründe güven 
endeksi yüzde 2,4 arttı
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SOLDAN SAĞA
1. Utanması olmayan... 2. Karışık 

renkli, çok renkli, alaca... Ortaya para 
koyarak oynanan talih oyunu... 3. Yakasına 
yapışıp sıkıca tutarak... Bir hücreli 
hayvanların kök bacaklılar sınıfına giren 
bir takımı... 4. Anlaşıldığına göre, galiba, 
muhtemelen... Olmayan, bulunmayan 
şey... 5. Boy... Tren, tramvay vb. taşıtlarda 
tekerleklerin üzerinde hareket ettiği 
demirden yol... Bir kimsenin, bir tüzel 
kişinin mülkiyeti altında bulunan, taşınır 
veya taşınmaz varlıkların bütünü... Tellür 
elementinin simgesi... 6. Çamgillerin örnek 
bitkisi olan, dört mevsim yeşil kalabilen, 
iğne yapraklı, yurdumuzda birçok türü 
yetişen bir orman ağacı... Genellikle uzun 
bir nesnenin incelerek biten son ve sivri 
noktası... Özel... 7. Bir dinin öğrenilmesi 
gereken inançlarının ve tapınma 
kurallarının tümü... Başka, öteki, diğer... 
Zengin, varlıklı (eski)... 8. Tasarlamak işi... 
9. Yıkanmak işi... Beyler, amirler (eski)... 
10. İçinde birçok biyolojik olayın meydana 
geldiği, akıcılığı az, cansız bir sıvı ortam... 
Mevcut, evrende veya düşüncede yer 
alan... 11. Kapıp kaçmak yoluyla hırsızlık 
yapan kimse... Otarmak işi veya durumu... 
12. Salıverme, koyuverme (eski)... 
Cisimlerin niteliği... 13. Şarkı... Alınabilmek 

işi... 14. Sakız rakısı... İstenilen, beğenilen 
nitelikleri taşıyan, beğenilecek biçimde 
olan... 15. Hamilelikte bazı yiyeceklere 
karşı aşırı düşkünlük göstermek, çok 
arzulamak veya nefret etmek, tiksinmek... 
Sara (halk ağzı)...

YUKARIDAN AŞAĞIYA
1. Oldukça alçak... Yakılmak işi... 2. 

Zeki... Gelecek (eski)... 3. Nallamak işi... 
Karında su birikmesi sebebiyle oluşan, 
şişmeyle beliren hastalık (halk ağzı)... 
4. Cıvataları çıkarıp takmaya yarayan, 
altıgen kesitli, L biçiminde alet... Verme, 
ödeme (eski)... Tren... 5. Aylık... Onursuz 
sayılacak veya gülünç olacak bir duruma 
düşmekten üzüntü duymak, korkmak, 
mahcup olmak... Samaryum elementinin 
simgesi... 6. Kışın, sisli havalarda, ağaç 
dallarını, toprak çıkıntılarını vb. yerleri 
kaplayan buz tabakası... Voleybol ve 
teniste topu yukarıdan aşağıya doğru 
sertçe yere vurma, küt... Tanrıtanımaz... 
7. Genellikle ölçü aletlerinde gösterge 
çizelgesi (eski)... Saatçinin işi... 8. Tuh... 
Ayın etkisiyle huyunun değiştiği sanılan 
(kimse)... Yiyecek, içecek şey, azık... 
9. Radyoaktif cisimlerde ölçü birimi... 
Pili olan, pille çalışan... Özenli, düzgün, 
uygun (eski)... 10. Boyun eğen, kendini 

başkasının buyruğuna bırakan (eski)... 
Otlak... Bazı hastalıklar sırasında görülen 
anlama, duyma ve hareketin büsbütün 
veya az çok kaybolmasıyla beliren derin 
dalgınlık durumu... 11. İkinci Çağın 
yaklaşık kırk beş milyon yıllık dönemi... 
Zorba (eski)... 12. Çok eşli... Sancağı, 
yelkeni veya sereni direkten aşağı alma... 
13. Ev, dükkân, arazi vb. taşınmaz mal... 
“Ey, hey” anlamlarında bir seslenme 
sözü... Konu ile yüklemin birbirinin yerine 
geçmesiyle doğruluğu bozulmayan 
(önerme)... 14. Bir kareden belli bir düzene 
göre kesilmiş iki büyük iki küçük, bir orta 
boy ikizkenar dik üçgen, bir kare ve bir 
paralel kenardan oluşan eski bir Çin 
bulmacası... 15. Aşırı deli, çılgın... Arap 
müziğini andıran, genellikle karamsarlığı 
konu edinen bir müzik türü...

(Türk Dil Kurumu tarafından hazırlanmıştır. 
http://tdk.org.tr bulmaca@tdk.org.tr)
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  TDK Güzel Türkçe Bulmacası

HABER MERKEZİ- TÜİK’in 2022 
verilerine göre, Türkiye’de 6-17 yaş aralı-
ğındaki çocukların neredeyse yüzde 30’u 
ayda birkaç kez zorbalığa maruz kalıyor. 
Akran zorbalığının özellikle ortaokul 
ve lise çağında yaygınlaştığını anlatan 
Anadolu Sağlık Merkezi Hastanesi’nden 
Uzman Psikolog Selin Karabulut Hızlan, 
“Çocuklar arasında teknoloji kullanımının 
yaygınlaşması ile siber zorbalık en önemli 
sorunlardan biri haline geldi” dedi. 

Bir çocuğun aynı yaş aralığında 
olduğu ve özellikle de kendisine karşılık 
vermeyeceğini ya da veremeyeceğini dü-
şündüğü başka bir çocuğu; sözel, fiziksel, 
duygusal ve sosyal olarak baskılaması 
akran zorbalığı olarak tanımlanıyor. Şid-
det eğilimi ve zorbalığın; fiziksel, duygu-
sal, sözel, sosyal, siber ve cinsel gibi tüm 
çeşitleri her yıl artış gösteriyor.

Öyle ki Dünya Sağlık Örgütü’nün 
2024 yılında “Okul Çağındaki Çocuklarda 
Sağlık Davranışları” temalı araştırması-
na göre, 6 ergenden biri siber zorbalığa 
maruz kalıyor. DSÖ ve Avrupa Bölge 
Dairesi iş birliği içinde yürütülen araştır-
ma sonuçlarına değinen Anadolu Sağlık 
Merkezi Hastanesi’nden Uzman Psikolog 
Selin Karabulut Hızlan, “Araştırma; kötü 
niyetli mesaj, gönderi, elektronik posta 
veya çevrim içi görüntü ve fotoğrafların 
izinsiz paylaşımı gibi siber zorbalıkların 
arttığını gösteriyor” dedi. 

İTIP KAKMA, ALAY ETME VE ISIM 
TAKMA DA BIRER ZORBALIK
İstatistiklere göre erkek çocukları-

nın daha çok fiziksel zorbalığa maruz 
kalırken, kız çocuklarının ise daha çok 
duygusal zorbalıklarla baş etmek zorunda 
kaldığını paylaşan Uzman Psikolog Selin 
Karabulut Hızlan, “Çocuğun şaka veya 
oyun adı altında karşısındaki akranını 
rencide etmesi, itip kakması, düşürmesi, 
tehdit etmesi, zor durumda bırakması, 
dışlaması, ona iftira atması, isim takma-
sı, gülmesi, onun izinsiz fotoğraf veya 
videosunu çekmesi ve bunları gruplarda 
paylaşması, dedikodusunu yapması, 
yemeğini gasp etmesi ya da parasını 

çalması gibi akla gelebilecek tüm davra-
nışların yetişkinler arasında ‘suç’ sayıldığı 
unutulmamalı ve ebeveynler tarafından 
ciddiye alınmalı” dedi.

EBEVEYN DUR DEMEZSE 
ZORBALIK YETIŞKINLIĞE 
TAŞINIR 
Bazı küçük çocukların; arkadaşının 

elinden oyuncağını çektiğine, ağlatmak 
için vurduğuna, zor durumda bırakmak 
için şikâyet ettiğine hemen herkesin tanık 
olduğuna değinen Selin Karabulut Hızlan, 
“Dolayısıyla zorbalık, sosyalleşmeye 
başladığımızda hayatımıza giriyor. Ebe-
veynler uygun çocuk yetiştirme tutum-
ları göstermediğinde bu durum ilkokul, 
ortaokul, lise hatta yetişkinlik dönemine 
de aktarılabiliyor. Bu sebeple sayılan 
davranışlardan biri gözlemlendiğinde ebe-
veyn-okul-öğretmen-psikoterapist-rehber 
öğretmen iş birliği ile konunun çözülmesi 
önemli” dedi. 

Akran zorbalığını fark edebilmek ve 
anlayabilmek için ilk önce çocuğun okul 
yaşamına bakmak gerektiğini söyleyen 
Hızlan, “Kimlerle arkadaş, teneffüste ne 
yapıyor, yemeğini nerede yiyor, parasını 
nereye harcıyor, kimlerle mesajlaşıyor, 
kimlerle oynuyor, kimlerden nasıl bahse-
diyor, kimlerden çekiniyor veya huzursuz 
oluyor gibi soruların cevaplarına sahip 
olmak gerekiyor. Bu soruların cevaplarına 
hâkim olmadıkları için birçok ebeveyn ve 
hatta okul yönetimi, çocuğun zorbalığa 

maruz kaldığını maalesef bilmiyor ve 
anlayamıyor. Çocuklar genellikle yaşadığı 
zorbalığı kendiliğinden paylaşmaz bu 
yüzden soru işareti uyandıran ipuçlarını 
yakalayabilmek önemli” dedi.

Uzm. Psk. Selin Karabulut Hızlan, 
akran zorbalığının çocuk üzerindeki 11 
belirtisini paylaştı:

1.	 Okula gitme motivasyonu azalabilir.
2.	 Kıymetli eşyalarından örnek olarak 

harçlığını kaybettiğini veya nerede 
olduğunu bilmediğini söyleyebilir.

3.	 Kişisel eşyaları yırtık, boyalı ya da 
zarar verilmiş hale gelebilir.

4.	 Sosyal medya gruplarından çıkmak 
isteyebilir.

5.	 Çeşitli organizasyonlara katılmak 
istemeyebilir.

6.	 Vücudunda düştüm, vurdum, bil-
miyorum gibi ifadelerle açıklamaya 
çalıştığı çürük ve morluklar gözlem-
lenebilir.

7.	 Kendini ‘beceriksiz, aptal, farklı, 
yetersiz’ hissettiğini söyleyebilir.

8.	 Keyif aldığı şeyleri bile artık yapmak 
istemediğini söyleyebilir.

9.	 Kendine ve etrafına duyduğu güven 
azalabilir.

10.	İçine kapanabilir.
11.	Akademik başarısı düşebilir.

 ZORBALIK EDEN ÇOCUK DA 
PSIKOLOJIK DESTEK ALMALI
Zorbalık eden çocuğun da en az 

mağdur edilen çocuk kadar yardıma ihti-
yacı olduğunu paylaşan Hızlan, “Derdini 
zorbalıkla ifade etmesinin elbet bir sebebi 
vardır. Bunda da ailesi başta olmak üzere 

bulunduğu evin, çevrenin, yaşadıkları-
nın, ebeveyn zorbalığına maruz kalmış 
olmasının veya birçok şeyin etkisi olabilir. 
O yüzden akran zorbalığını sadece mağ-
durlar için konuşmak, durumu eksik ele 
almaktır ve çözüm bulamamayı berabe-
rinde getirir” diye konuştu.

AILEYE DUYULAN GÜVEN 
ZEDELENMEMELI
Çocukların başka kimse olmasa da 

ailesi tarafından sonsuz şekilde sevilece-
ğini hissetmesinin olası zorbalık durum-
larında alacakları yarayı hafiflettiğini 
anlatan Hızlan, “Çocuğun ‘Ailem beni 
korur, ne gerekiyorsa yapar’ düşüncesi ve 
güven duygusu zedelenmemeli. Yaşanan 
olumsuzluklar görmezden gelinmemeli, 
sessiz kalınmamalı. Ancak problemin 
çözümünde, zorbalık eden çocuk ya da 
ebeveynleriyle suçlayıcı tonda konuşmak 
işleri zorlaştırabileceği için dikkatli olun-
malı. Okul yönetimine de sorumlulukları 
hatırlatılmalı, okul saatleri içindeki olum-
suzluklardan haberdar olmaları gerektiği 
vurgulanmalı ve yardım istenmeli.” dedi. 

UYGUN OLMAYAN TALEP 
VE ISTEKLERE ‘HAYIR’ 
DENILEBILMELI
Öz güvenli çocuk yetiştirmek adı 

altında çocuğun her istediğini, istediği an 
ve istediği şekilde yapmanın ‘zorba adayı’ 
yaratma ihtimalini artırdığını hatırlatan 
Hızlan, “Başkalarının hak ve özgürlükle-
rini gözeterek yetiştirilen çocuklar daha 
anlayışlı olur, empati yeteneği güçlenir 
bunun sonucunda da iletişimi zorbalık 
etmeden kurabilmeyi öğrenir” dedi.

Kemik Erimesi 
(Osteoporoz) belirtileri 

ve alınacak önlemler
HABER MERKEZİ- Osteoporoz, 

halk arasında “kemik erimesi” olarak 
bilinen ve kemiklerin mineral yoğun-
luğunun azalmasıyla birlikte kırılgan 
hale gelmesine yol açan ciddi bir 
hastalıktır. Batıgöz Sağlık Grubu Bal-
çova Cerrahi Tıp Merkezi Ortopedi ve 
Travmatoloji Uzmanı Op. Dr. Mehmet 
Akaçin, osteoporozun belirtilerini, 
risk faktörlerini ve önlem almanın 
önemini anlattı.

OSTEOPOROZ NEDIR?
Osteoporoz, 

kemik yapısın-
daki mineral 
yoğunluğunun 
azalması so-
nucu kemikle-
rin zayıflayıp 
kırılgan hale 
gelmesiyle 
kendini göste-
ren bir hastalık-
tır. Kemiklerin 
tamamen yok 
olmamasına 
rağmen yoğun-
luk kaybına bağlı olarak kırılma riski 
artar. Dr. Mehmet Akaçin, bu hastalı-
ğın sinsi bir şekilde ilerleyebileceğini 
belirterek, hastaların belirtilere karşı 
dikkatli olmaları gerektiğini ifade 
ediyor.

OSTEOPOROZUN BELIRTILERI
Dr. Akaçin, osteoporozun erken 

belirtilerine dikkat çekiyor:
•	 Ani ve kolay kemik kırılmaları
•	 Kamburluk ve omurgada şekil 

bozukluğu
•	 Boy kısalması
•	 Bel, boyun ve sırt ağrıları
•	 Diş eti çekilmeleri
 Bu belirtileri fark eden bireylerin 

mutlaka bir uzman doktora başvurma-
sı gerektiğinin altını çizen Dr. Akaçin, 
osteoporozun erken teşhis edilme-
sinin tedavi başarısını artırdığını 
belirtiyor.

OSTEOPOROZUN NEDENLERI
Osteoporozun genetik yatkınlık, 

yaşlanma, D vitamini ve kalsiyum 
eksikliği gibi birçok nedeni olabilir. 
Özellikle menopoz sonrası kadınlarda 
daha sık görülen bu hastalık, sigara 
kullanımı, hareketsiz yaşam ve aşırı 
kafein tüketimiyle de ilişkili. Dr. Aka-
çin, kemik sağlığına zarar verebilecek 
bu faktörlerden kaçınmanın önemini 
vurguluyor.

OSTEOPOROZDAN KORUNMA 
YOLLARI
Op. Dr. Mehmet Akaçin, kemik 

sağlığını korumak için şu önerilerde 
bulunuyor:

•	 Düzenli Beslenme: Süt ürünleri, 
brokoli, somon, sardalya gibi 
kalsiyum ve D vitamini açısından 
zengin besinlerin tüketilmesi 
önemlidir.

•	 Fiziksel Aktivite: Yürüyüş, yoga 
ve esnekliği artırıcı egzersizler, 
kemiklerin güçlenmesine yardımcı 
olur.

•	 Düzenli Kontrol: Özellikle risk 
grubundaki bireylerin kemik 
yoğunluğu ölçümlerini düzenli 
olarak yaptırması gerekir.

Çocuğun akran zorbalığına 
uğradığının 11 belirtisi

Çocuklar ve gençler arasında giderek 
artan akran zorbalığı, öğrencilerin hem okul 

başarılarını hem de sosyal yaşamlarını olumsuz 
etkileyen önemli bir toplumsal sorun

HABER MERKEZİ- Sık görü-
len problemlerden biri olan topuk 
dikeni hayatı olumsuz yönde etkili-
yor.Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 
Uzmanı Doç.Dr.Ahmet İnanır konu 
hakkında önemli bilgiler verdi.

Topuğunuzun altında can 
sıkıcı bir ağrı mı var ? Yürümek 
sizin için bir işkence mi ? Sabah 
kalktığınızda topuğunuzun üzerine 
basamıyor musunuz ? O za-
man büyük ihtimalle sizde topuk 
dikeni var demektir denilse de bu 
ağrı palntar fisitisdenen duruma 
bağlıdır. Topuk dikeni oluşmasının 
sebebi ayak tabanında bulunan 
ve kemikleri örten kalın zarın 
(plantarfasia) normalden fazla 
gerilmesi nedeniyledir.

Sıklıkla kas ve bağ dokusunda 
görülen uzun süreli gerginliğin 
sonucudur. Sert yüzeylerde yürü-
mek, koşmak veya zıplamaktan 
kaynaklanan tekrarlayıcı stres, 
aşırı kilo topuk dikeninin yaygın 
bir nedenidir.Topuk dikeni, ayak  

ayak tabanında bulunan plantar 
fasia adlı zarın kronik olarak zede-
lenmesi sonucu oluşan bir sağlık 
sorunudur. Bir kemik hastalığı 
değildir. Ayağın iç kısmında bulu-
nan ve ayağın uzun arkı denilen 
çukurluk sayesinde ayağa gelen 
yükler dengeli bir şekilde dağıtıla-
rak yumuşak dokular ve kemiklere 
aşırı yük gelmesi engellenir. Aşırı 
ayakta durma, ayağın arkının 
çökmesi, uzun uzun yürüyüşler, 
kötü ve yanlış ayakkabı kullanımı 
nedeniyle bu arkı destekleyen 
plantar fasiaadlı taban zarı aşırı 
gerginleşir. Bu zedelenme sonu-
cunda (kronik zedelenme) plantar 
fasiada kalınlaşma ve özellikle 
topuk kemiğine yapıştığı yerde 
yumuşak doku ödemi meydana 
gelir. Ayak tabanında oluşan bu 
romatizmal duruma plantarfasiit 
denir.Hastalık ilerlemeye başladık-
ça bu zar kalınlaşmaya başlar ve  
topuk kemiğine yapıştığı noktada 
kronik zedelenmeler ilerlemeye  

başlar. Vücutta bu kısımda yeni 
kemik oluşturarak stresi en aza 
indirmeye çalışır. Oluşan kemik 
yapısı sivri bir şekil oluşturduğun-
da buna topuk dikeni denir.

TOPUK DIKENI 
BELIRTILERI NELERDIR?
En önemli belirtisi ayakta olu-

şan ağrıdır. Bu ağrı özellikle sa-
bahları daha da belirgin hale gelir. 
Sabah yataktan kalkınca bu ağrı 
nedeniyle kişi bir süre topuğunun 
üzerine basmakta zorlanır. Has-
talık ilerleme gösterince sabah 
görülen ağrılar tüm gün kendini 
göstermeye başlar. Topuklu ve 
sert tabana sahip ayakkabıların 
giyilmesi zorlaşır. Daha da ağır 
hastalarda bu ağrılar dinlenme 
halinde bile devam edebilir.

TOPUK DIKENINDE 
KULLANILAN TEDAVILER 
NELERDIR?
Topuk dikeni tedavisinde 

amaç ayağa binen basıncı azalt-
mak, ağrı ve iltihabı kontrol altına 

almak, doku iyileşmesini teşvik 
etmek ve yumuşak dokuların 
esnekliğini artırmaktır. İstirahat. 
Bol miktarda istirahat ayağa 
uygulanan baskıyı azaltarak 
etkilenen bölgedeki iltihabi durum 
ve ilişkili ağrı ve şişliğin azaltılma-
sına yardımcı olabilir.Buz tatbiki. 
Buz tatbiki iltihabı baskılayarak 
ağrı ve şişliği azaltmaya yardımcı 
olabilir.Halka şeklindeki tabanlık-
lar topuktaki baskıyı almak için 
ayakkabının içine yerleştirilerek 
kullanılır.Gece ateli, Germe egzer-
sizleri, Fizik tedavi, Darbe emici 
spor ayakkabı,ayaktaki yumu-
şak dokulara uygulanan basıncı 
hafifletmeye ve ağrıyı azaltmaya 
yardımcı olabilir.Antienflamatuar 
ilaçlar,  iltihabi süreci baskılaya-
rak şişliği azaltmaya yardımcı 
olabilir. Ekstrakorporeal şok 
dalgası tedavisi (ESWT). Yüksek 
enerjili ses dalgaları ilgili bölgeye 
yönlendirilerek plantar fasyada-
ki hasarın iyileşmesine yardım 

edebilir. Radyoferkans uygulana-
bilir. Proloterapi. Hasarlı yumuşak 
dokuya dekstroz enjekte edilerek 
iyileşme süreci ne katkı sağlanır. 
PRP topuk bölgesine enjekte edi-
lerek doku iyileşmesi hızlandırılır. 
Akupunktur, lazer ışınları vücudun 
iyileşme ve tamir mekanizmalarını 
uyarır.Nadir durumlarda, topuk 
dikenini çıkarmak için ameliyat 
gerekebilir.  Çoğu olguda diğer 
tedaviler yeterli olmaktadır ve 
ameliyata gerek kalmamaktır.

Doç. Dr.
Ahmet 
İnanır

Sabah ayağınızın üzerine basamıyorsanız dikkat!

Psikolog
Selin

Karabulut
Hızlan

Op. Dr.
Mehmet Akaçin
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HABER MERKEZİ- Büyük Atatürk Koşusuna 3 
Bin atletin katılacağı açıklandı.

Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün Ankara’ya 
gelişin anısına 1936 yılından beri gerçekleştirilen 
koşunun 89’uncusu Pazar günü saat 11.00’de  
gerçekleşecek. Türkiye Atletizm Federasyonu Baş-
kanı Dr. Ahmet Karadağ, Ankara Gençlik ve Spor İl 
Müdürü  Mustafa Çelik, Federasyon Başkan Vekili 
Nihat Bağcı, As Başkan Özgür Ulupınar katıldılar.

29 Aralık Pazar günü Ankara'da koşula-
cak olan 89. Büyük Atatürk Koşusu'nun basın 
toplantısı Türkiye Spor Yazarları Derneği Ankara 
Şubesi'nde yapıldı. 

BÜYÜK ATATÜRK KOŞUSUNA 3 BİN ATLET KATILACAK

ZERENSPOR’DAN 
DEV HAMLE..

6 transferin 

yapılması 

düşünülüyor

Ligde bir türlü istenen istikrarı sağlayamayan 
ve 27 puanla 10’ncu sıraya inen Anjkaragü-

cü, ara transferi dört gözle bekliyor. Başkent takı-
mının mevcut yöneticileri ara transfer döneminde 
takıma kaç takviye yapacağı netleşmeye başladı.

Tolga Ciğerci, Efkan Bekiroğlu, Bahadır Han 
Güngördü ve Alper Uludağ’ın kadro dışı bırakılma-
larının ardından takıma takviye yapılması kesinlik 
kazanırken, ilk aşamada 7 dosyadan oluşan trans-
fer yasağı kaldırılacak.

Teknik direktör Kemal Özdeş’in göreve getiril-
diğinin  resmen açıklanmasının ardından, teknik 
direktörün raporu doğrultusunda takıma 5-6 takvi-
ye yapılacak.

Edinilen bilgilere göre, sarı-lacivertli ekibe 
2 stoper, 2 orta saha, 1 kanat ve 1’de santrafor 
transferi yapılacak.

Başkent takımı 7 transferden oluşan yasağın kaldırılması konusunu halledecek
RAMAZAN ATABEY

HABER MERKEZİ -Ankaragücü’nde 
kadro dışı bırakılan oyuncuların kesin-
likle takıma dönmelerine izin verilme-
yeceği ifade edildi.

Edinilen bilgilere göre, Tolga 
Ciğerci, Efkan Bekiroğlu, Bahadır Han 
Güngördü ve Alper Uludağ’ın takım 
içinde gruplaşmaya neden oldukları ve 
disiplinsiz davranışları gerekçesiyle 
kadro dışı bırakıldı.

Takımdaki kötü gidişatta baş rol 
oynadıklarına inanılan bu oyuncuların 
takıma dönmelerinin kesinlikle müm-
kün olmadığı kaydedildi.

HABER MERKEZİ -Ankaragücü’nün 
orta saha oyuncularından Ali Kaan 
Güneren, sarı–lacivertli forma altında 
100.maçına çıktı.

Ali Kaan Güneren, Çorum deplas-
manında oynanan Çorum FK maçında 
ilk 11’de sahada yer aldı. Böylece sarı 
– lacivertli forma altında 100. Maçına 
çıkmış oldu.

24 yaşındaki Ali Kaan Güneren, 
Ankaragücü’ne Akhisarspor'dan 2020 
- 2021 sezonunda transfer oldu. O 
sezon 4 maçta forma giydi.

2021 - 2022 sezonunda istikrarlı 
bir grafik çizen genç oyuncu o sezon 
34'ü lig, 2'si kupa olmak üzere tam 36 
maçta takımında yer aldı. 2022 - 2023 
sezonuna Ankaragücü'nde başlayan 
Ali Kaan Güneren 3 maçta forma 
giydikten sonra Samsunspor'a transfer 
oldu.

2023 - 2024 sezonunda tekrar 
Ankaragücü'ne döndü ve o sezonda 
tam 39 maçta sarı - lacivertli formayı 
giydi. Bu sezon da bu haftaya kadar 18 
maçta forma şansı bulan oyuncu top-
lamda 100 maçı tamamlamayı başardı.

KADRO DIŞI 
BIRAKILANLAR 

NE OLACAK?

ALİ KAAN DA 
100’LÜK OLDU

Recep 
Karatepe

HABER MERKEZİ- Uzun 
yıllardır Keçiörengücü'nün 
formasını terleten ve bir istikrar 
abidesi olan Uçar son oynanan 
Fatih Karagümrük maçında 
özel bir an yaşadı. 33 yaşındaki 
Altındağ doğumlu kaleci 195 
maçla kulüp tarihinin en fazla 
forma giyen ismi olmayı başardı.

2018 yılında Keçiörengücü 
kapısından giren Metin Uçar 
bu süre zarfında Manisa FK 
dönemi haricinde takımının 
değişmez isimleri olarak kadroda 
varlığını sürdürdü. Teknik 
adamların değişmesine rağmen 

kaleyi teslim etmeyen Uçar bu 
performansını kulüp tarihine 
geçerek taçlandırdı.

YILDIRAY KOÇAL'I 
GERİDE BIRAKTI
Bu sezon ligdeki tüm 

maçlarda forma giyen Metin Uçar 
ligin 17. haftasında oynanan ve 
1-0 yenildikleri Solwie Energy 
Fatih Karagümrük maçında buruk 
bir sevinç yaşadı. Takımının 4 
maç sonra yenilmesine engel 
olamayan Uçar Ümraniyespor 
maçında yakaladığı kulübün en 
fazla forma giyen ismi Yıldıray 
Koçal'ın önüne geçti.

Metin Uçar 

BASKETBOLDAKİ 
RAKİPLER

AÇIKLANDI
HABER MERKEZİ- 

Basketbol Erkekler 
Federasyon Kupası kura 
çekimi gerçekleşti.  Kupada 
Ankaragücü'nün çeyrek 
finaldeki rakibi Konya 
Büyükşehir Belediyespor 
oldu. Eşleşmeler şu şekilde 
oluştu:  Ankaragücü-Konya 
Büyükşehir Belediyespor  
Trabzonspor-Çayırova 
Belediyesi TED Ankara 
Kolejliler-Esenler Erokspor  
Haremspor-Trabzonspor. 

Ankaragücü-Konya 
Büyükşehir Belediyespor 
eşleşmesinin galibi yarı 
finalde Trabzonspor-
Çayırova eşleşmesinin 
galibiyle karşılaşacak. 
TED Ankara Kolejliler-
Esenler Erokspor maçını 
kazanan takım da 
Haremspor-İlab Basketbol 
galibiyle diğer yarı final 
eşleşmesinde karşılaşacak. 
13-14 Ocak tarihlerinde 
düzenlenecek çeyrek 
final karşılaşmalarında 
rakiplerini yenen 4 takım, 
Final-Four’a katılmaya hak 
kazanacak. Dörtlü Final 
maçlarına İstanbul’da 
geçtiğimiz aylarda açılışı 
yapılan Basketbol Gelişim 
Merkezi ev sahipliği 
yapacak.

Tolga 
Ciğerci

METİN UÇAR TARİHE GEÇTİ

ARA TRANSFER 
BEKLENiYOR

A.GÜCÜ HEDEFİ BELİRLİYOR

Ali Kaan 
Güneren

Futbola yılbaşı arası verildi. İlk devrenin 
tamamlanmasına aslında iki hafta daha var ama 

yılbaşı tatili aynı zamanda devre arası kamp dönemi yerine 
de geçecek. Çünkü milli maçlar dışında lige bir daha ara 
verilmeyecek.

Çalkantılı günlerden geçen Ankaragücü, pazar akşamı 
Çorum FK deplasmanındaydı. Yönetim Kurulu’ndaki 
istifalar; Teknik Direktör Kenan Koçak ile yolların ayrılması; 
Tolga Ciğerci, Efkan Bekiroğlu, Alper Uludağ ve Bahadır 
Han Güngördü’nün kadro dışı bırakılmasının ardından, 
takımın başında altyapı hocalarından Hakan Demirkan vardı.

Geride kalan 16 haftada takımı çalıştıran Cihat Arslan 
ile Kenan Koçak’ın sahaya çıkardığı 11’ler de yaptıkları 
oyuncu değişiklikleri de tartışma konusu olmuştu. Emaneten 
takımın başına geçen Demirkan’ın ise hakkını vermek 
gerekir. Ankaragücü Yusuf Emre Gültekin’in atılması 
nedeniyle neredeyse 55 dakika rakibinden bir eksik oynadığı 
ve 1-0 geriye düştüğü bu maçı beraberlikle sonuçlandırmayı 
başardıysa bunda en büyük pay sahibi Demirkan olmalı.

Maçın ilk yarısı 0-0 tamamlanmıştı. Riad Bajic’in yerine 
Dorin Rotariu’yu alarak takım direncini artırmayı amaçladı. 
Rakip takim 51’inci dakikada öne geçince, fazla vakit 
kaybetmedi, 61’inci dakikada Riccardo Saponara ve Renat 
Dadashov’u sahaya sürerek takımı hücuma kaldırdı. Baktı 
ki o da yeterli olmadı, 87’inci dakikada Diogo Özçakmak’ın 
yerine Sıraç Astanakulov’u oyuna alan Demirkan, dörtlü 
defansı üçlüye çevirip son kozunu oynadı. Ankaragücü maç 
boyunca iki kez kaleye şut çekmiş olsa da 89’uncu dakikada 
Rotariu’nun golüyle beraberliği yakaladı, sahadan mutlu 
ayrıldı.

Şimdi sarı lacivertlilerin önünde çok kritik iki hafta 
var. Bu süreçte şapka öne konmalı, yeni teknik direktörün 
görüşleri de alınarak her şeyden önce kafa karışıklıkları 
bir son bulmalı. Tolga, Efkan, Saponara, Alper ve Bahadır 
gidecek mi, kalacak mı, önce bu netleştirilmeli. Süper Lig’e 
çıkma hedefi en ufak riske gelmez. Ertaç Özbir’in yanında 
kaliteli bir kaleci daha mutlaka olmalı. Transfer yasağına 
sebep olan dosyalar bir an önce kapatılıp, 13 Ocak’ta ara 
transferin açılmasıyla birlikte santrafor, kanat forveti ve stoper 
takviyeleri vakit kaybetmeden yapılmalı. 

Bu yılbaşı, Ankaragücü’nün doğru kararları alması için 
son fırsat.

BAŞKENT ANKARA...

Murat GÜRGEN

Son fırsat bakalım 
nasıl değerlendirilecek

Gençlerbirliği, teknik 
direktör Recep Ka-

ratepe ile yollarını ayırdık-
larını açıkladı.

Başkent ekibinden yapı-
lan açıklamada şu ifadelere 
yer verildi: “Gençlerbirli-
ği’mizde teknik direktörlük 
görevini yürüten Recep Karatepe 
ile yapılan görüşmeler neticesin-
de karşılıklı anlaşarak yollarımızı 

ayırmış bulunmaktayız. Teknik Di-
rektör Recep Karatepe ve ekibine 
teşekkür ediyor, bundan sonraki 
kariyerlerinde başarılar diliyoruz.”

G.Birliği’nin teknik adamı yönetimle 
karşılıklı anlaşarak görevden ayrıldı

HAKAN ŞAHİN

RECEP KARATEPE’DE 
GÖNDERİLDİ

ARDA ÜNYAY 
SAHALARA DÖNÜYOR

ANKARA-
(Viralspor)-
Ankaragücü’nün 
Pendikspor ile 
oynadığı karşılaş-
mada sakatlanan 
genç yıldız adayı 
Arda Ünyay, sa-
halara dönmeye 
hazırlanıyor.

Genç stoperin, Pendikspor kar-
şılaşmasında sağ arka adalesinde 
yaşadığı yaralanma sonrası yapılan 
tetkiklerinde hamstring adalesinde 
Grade 3 yaralanma tespit edilmişti.

Arda Ünyay, koşu ve fizik kondis-
yon çalışmalarına başladı.

Genç oyuncu lige verilen aradan 
sonraki ilk maç olan Keçiörengü-
cü karşılaşması olmasa bile Amed 
Sportif Faaliyetler ile deplasmanda 
oynanacak 19. hafta karşılaşmasında 
takımdaki yerini alabilecek.

LİDER HAYMANASPOR 
HEDEFE GİDİYOR

HABER MERKEZİ- Kadınlar Futbol 2.ligde fark 
yaratan Haymanaspor hedefe doğru gidiyor.

Kadın futboluna girdikleri ilk yıl bir üst lige çıkmayı 
başaran mavi-beyazlılar, bu sezon da hedeflerini şam-
piyonluk üzerine kurdular.  Rusumat deplasmanından 
10 gollü galibiyetle dönen lider nefesleri kesti. Goller 
Eylem 2, Berra 4, Hatice, Tuğba, Melis ve Zeynep'ten 
geldi. Kulüp Başkanı Evren Öz’den geldi.

TURAN YILMAZ İLE 
YOLLAR AYRILDI

HABER MERKEZİ- Eti-
mesgutspor Turan Yılmaz ile 
yolalrı ayırdı. Başarılı oyuncu 
önmüzdeki süreçte kadroda ol-
mayacak.  Veda ile ilgili yapılan 
açıklamada şu ifadeler kullanıldı: 

“2021/2022 sezonunda 
takımımıza katılan ve 3,5 se-
zonda 116 maçta 21 gol atarak 
formamızı başarıyla terleten eski 
kaptanlarımızdan Turan Yılmaz 
ile yapılan görüşmeler sonucun-
da karşılıklı olarak yollarımızı 
ayırmış bulunmaktayız. Turan 
Yılmaz’a emekleri için teşek-
kür eder, kariyerinde başarılar 
dileriz.

Özel davetle mücadele edecek olan Baş-
kent takımı bambaşka bir hüviyete kavuştu

HABER MERKEZİ- Zerenspor önümüzdeki 
sene CEV Kadınlar Voleybol Şampiyonlar Ligi'nde 
mücadele etme hakkı kazanan ilk Ankara takımı 
oldu.

CEV yönetimi ile yaptığı görüşmelerde voley-
bola yatırımlarını ve gelecek projelerini anlatan 
Zeren Grup Yönetim Kurulu Başkanı Mustafa Yiğit 
Zeren yöneticileri ikna etti. Zerenspor önümüzdeki 
sezon Şampiyonlar Ligi'nde davetle (wildcard) 
mücadele etmeye hak kazandı.

Zerenspor aynı zamanda yapacağı yerli ve 
yabancı flaş transferlerle adından da söz ettirmeye 
hazırlanıyor. Sultanlar Ligi'nde mücadele eden 
Zerenspor bu sezon ligin ilk yarısını 7. sırada 
tamamladı. Ekip, ilk yarıda 13 maçta 8 galibiyet ve 
5 mağlubiyet alarak 22 puan elde etti. Zeren 13 
maçta 27 set alırken 21 set kaybetti.

İLERLİYOR-Şampiyonlar ligine 
katılacak olan Zerensporlular

OKÇULAR BİR YILDA 
53 MADALYA KAZANDI

HABER MERKEZİ- Milli okçular, 2024 yılında 
uluslararası organizasyonlarda 63 madalya kazan-
ma başarısı gösterdi.

Türkiye Okçuluk Federasyonundan alınan ve-
rilere göre milliler, 2024 yılında Açık Hava Avrupa 
Şampiyonası, Para Okçuluk Avrupa Şampiyonası 
ve Avrupa Gençler Şampiyonası'nda toplam ma-
dalya sayılarında zirvede yer aldı.

Olimpiyatlarda ilk takım madalyasına Paris 
2024'te ulaşan ay-yıldızlılar, paralimpik oyunların-
da altın madalya hasretini sonlandırdı.

Avrupa şampiyonalarının yanı sıra katıldıkları 
tüm yarışmalardan madalya ile dönen milli okçular, 
2024 yılını 28'i altın, 18'i gümüş ve 17'si bronz 
olmak üzere 63 madalya ile tamamladı.

HABER MERKEZİ- Ankara 1.Amatör Küme 
2.Grup takımlarından Kızılcahamam Belediyespor 
ligdeki iyi gidişatına devam ediyor. Başkent ekibi  
6-0’lık Yenidoğanspor galibiyeti ile şampiyonluk 
mücadelesine devam ediyor.  

Maçta goller;  Eyüp (3), Murat , Salim ve 
Yusuf'tan geldi.  Kızılcahamam Belediyespor gru-
bunda oynadığı 4 maçın tamamını kazanarak, 12 
puanla liderliğini sürdürüyor. İkinci sıradaki MTA 
Spor'da yine aynı puanda bulunuyor.  

KIZILCAHAMAM 
HEDEFE GİDİYOR


